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ค ำน ำ  

นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ รปูแบบการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ 5Es  เรื่อง 
โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช โดยใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ในหน่วยการเรียนรู้ที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยเน้นให้นักเรียนได้มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับเข้าใจ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล สร้างความรู้ด้วยตนเอง 
และนาทักษะการคิดไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงได้ ครูผู้สอน จึงได้คิดค้นหาวิธีการ เทคนิคหรือสื่อการสอนใหม่ ๆ มา
ใช้ในการเรียนการสอนในสาขาวิชา เป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ซึ่งเป็นไป
ตามระบบการทางานที่มีคุณภาพ สามารถนาการแก้ปัญหามาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจาวันได้ การจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะหาความรู้เป็นวิธีการจัดการสอน ที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งได้เสนอขั้นตอนในการจัดการ
เรียนการสอนเป็น ๕ ขั้นตอน คือ ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) ขั้นส ารวจและค้นหา(Exploration)         
ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) และข้ันประเมิน(Evaluation) ซึ่งการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบ๕Es ขึ้น จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา ความคิดได้อย่างเต็มที่ รู้จักใช้เหตุผลมาวิเคราะห์
บทเรียน ผู้เรียนสามารถคิดเรื่องอย่างเป็นระบบมีขั้นตอนในการคิด อันจะส่งผลต่อผู้เรียนในการพัฒนาตัวเองเพ่ือ
น าไปประยุกต์ใช้กับวิชาอ่ืน ๆ ผู้สอนหวังเป็นอย่างยิ่งว่านวัตกรรมชุดนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน ผู้สอนตลอดจนวง
การศึกษาต่อไป 
    

  
 

นางดวงพร   วิชัยกูล 
นางณัฎฐณิชา  ค ากังวาฬ   

นางสาวสุภารัตน์   สิงห์วงค ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 



 

      คู่มือ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ รปูแบบการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ 5Es   
 

 
โรงเรียนบ้านหนองไทร(ปญัจคามคุรุสรรค์) 

 
สารบัญ  

เรื่อง               หน้า  

ค าน า             ก 
สารบัญ             ข 
จุดประสงค์ของนวัตกรรม          1 
ทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม       1 
ค าชี้แจงเกี่ยวกับการใช้นวัตกรรม         ๓ 
ขั้นตอนการใช้นวัตกรรม          ๓ 
บทบาทผู้สอนในกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 5Es       ๔ 
บทบาทของผู้เรียนในการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 5Es     ๕ 
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จุดประสงค์ของนวัตกรรม 

จดุประสงค์หลักของนวัตกรรมการเรียนรู้รปูแบบการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ 
5Es  เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืชโดยผู้สอนได้จัดท าวิจัยการใช้นวัตกรรมควบคู่กับการทดลองใช้
นวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นนี้ตามระเบียบวิธีการวิจัย 

งำนวิจัยกำรใช้นวัตกรรมชุดนี้มีจุดประสงค์ คือ 
 1. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเรื่องพืชและการด ารงชีวิต
การด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ ๕Es  

2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลและสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนน าทักษะการคิดไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงได้ 

ทฤษฎี หลักกำร หรือแนวคิดในกำรพัฒนำนวัตกรรม 

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ในการเตรียมผู้เรียนให้พร้อมกับชีวิตในศตวรรษท่ี 21 เป็นเรื่องส าคัญของ
กระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดข้ึนในศตวรรษท่ี 21 ส่งผลต่อวิถีการด ารงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง ผู้สอนจึง
ต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะส าหรับการออกไป
ด ารงชีวิตในโลกศตวรรษท่ี 21 ที่เปลี่ยนไปจากศตวรรษท่ี 20 และ 19 โดยทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ที่ส าคัญที่สุด 
คือ ทักษะการเรียนรู้(Learning Skill) ส่งผลให้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 นี้
มีความรู้ความสามารถ และทักษะจ าเป็น ซึ่งเป็นผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
ตลอดจนการเตรียมความพร้อม ด้านต่าง ๆ การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นการก าหนดแนวทางยุทธศาสตร์ในการ
จัดการเรียนรู้โดยร่วมกันสร้างรูปแบบ และแนวปฏิบัติในการเสริมสร้างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 โดยเน้นที่องค์ความรู้ทักษะ ความ เชี่ยวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผู้เรียน เพ่ือใช้ในการด ารงชีวิต
ในสังคมแห่งความเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน โดยจะอ้างถึง รูปแบบ (Model) ที่พัฒนามาจากเครือข่ายองค์กรความ
ร่วมมือเพ่ือทักษะแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (Partnership For 21st Century Skills) ที่มีชื่อย่อว่า เครือข่าย 
P21 ซึ่งได้พัฒนากรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดย ผสมผสานองค์ความรู้ทักษะเฉพาะด้าน ความ
ช านาญการและความรู้เท่าทันด้านต่าง ๆ เข้าด้วยกัน เพ่ือความส าเร็จของ ผู้เรียนทั้งด้านการท างานและการด าเนิน
ชีวิต การให้การศึกษาส าหรับศตวรรษท่ี 21 ต้องเปลี่ยนแปลงทัศนะ (perspectives) จากกระบวนทัศน์แบบดั้งเดิม 
(tradition paradigm) ไปสู่กระบวนทัศน์ใหม่ (new paradigm) ที่ให้โลก ของผู้เรียนและโลกความเป็นจริงเป็น
ศูนย์กลางของกระบวนการเรียนรู้เป็นการเรียนรู้ที่ไปไกลกว่าการได้รับความรู้แบบ ง่ายๆ ไปสู่การเน้นพัฒนาทักษะ
และทัศนคติทักษะการคิด ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะองค์การ ทัศนคติเชิงบวก ความเคารพตนเอง นวัตกรรม ความ
สร้างสรรค์ทักษะการสื่อสาร ทักษะและค่านิยมทางเทคโนโลยีความเชื่อมั่นตนเอง ความ ยืดหยุ่น การจูงใจตนเอง 
และความตระหนักในสภาพแวดล้อม และเหนืออ่ืนใด คือ ความสามารถใช้ความรู้อย่าง สร้างสรรค์ (the ability to 
handle knowledge effectively in order to use it creatively) ถือเป็นทักษะที่ส าคัญ จ าเป็นส าหรับการเป็น
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 นับเป็นสิ่งที่ท้าทายในการที่จะพัฒนาผู้เรียนเพ่ืออนาคต ให้มีทักษะ ทัศนคติค่านิยม และ
บุคลิกภาพส่วนบุคคล เพื่อเผชิญกับอนาคตด้วยภาพในทางบวก (optimism) ที่มีทั้งความส าเร็จและมีความสุข การ
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จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้เป็นวิธีการจัดการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมีประสบการณ์
ตรงในการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และกระบวนการทางความคิด ค้นพบความรู้หรือแนวทาง
วิทยาศาสตร์และกระบวนการทางความคิด ค้นพบความรู้หรือแนวทางแก้ปัญหาได้เอง และสามารถน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ส่วนผู้สอนเป็นเพียงผู้อ านวยความสะดวก ซึ่งถือว่าเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้น าความรู้ 
หลักการ แนวคิดหรือทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์ไปเชื่อมโยงกับประเด็นปัญหาที่ผู้เรียนสนใจศึกษา ค้นคว้า และลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง ตามความสามารถและความถนัดของตนเองอย่างเป็นอิสระ ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์และ
กระบวนการวิจัย ที่มีการวางแผนไว้ก่อนล่วงหน้า โดยมีผู้สอนเป็นผู้คอยให้ค าปรึกษาแนะน าแก่ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียน
บรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้การด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนจะให้ผู้เรียนได้ศึกษา ค้นคว้าทดลอง ระดมสมอง ศึกษา
ใบความรู้อ่ืน ๆ ผู้สอนจะเป็น ผู้คอยช่วยเหลือการตรวจสอบความรู้ใหม่ๆ ซึ่งอาจกระท าได้ทั้งการตรวจสอบกันเอง
ระหว่างกลุ่ม หรือผู้สอนช่วยเหลือใน การตรวจสอบความรู้ใหม่ๆ กิจกรรมการเรียนรู้แบบ 5Es จะช่วยเสริมสร้างพลัง
ความสามารถของผู้เรียนแต่ละคนให้เต็มขีดความสามารถ โดยประยุกต์ใช้หลักการเรียนรู้ด้วยตนเอง เน้นบรรยากาศ
ในการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีอิสระใน การคิด ทุกคนมีโอกาสใช้ความคิดอย่างเต็มศักยภาพ 
  ความหมายของการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบ 5Es เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ 
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง หรือสร้างความรู้ด้วยตนเอง โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ผู้สอนเป็นผู้อ านวย 
ความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุ เป้าหมาย วิธีสืบเสาะหาความรู้จะเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของการเรียน หรือเป็นวิธี
สอนที่ฝึกให้ผู้เรียนรู้จักค้นคว้าหาความรู้โดยใช้กระบวนการทางความคิดหาเหตุผล จะค้นพบความรู้หรือแนวทางที่
ถูกต้องด้วยตนเอง โดยผู้สอนตั้งค าถามประเภท กระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ความคิดหาวิธีการแก้ปัญหาได้เอง และสามารถ
น าการแก้ปัญหามาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ หรือเป็นการสอนที่เน้นกระบวนการแสวงหาความรู้ ที่ช่วยให้ผู้เรียนได้
ค้นพบความจริงต่างๆ ด้วยตนเอง ให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้เนื้อหา อีกท้ังการจัดการเรียนรู้แบบสืบ
เสาะหาความรู้เป็นยุทธวิธีในการจัดการเรียนการสอนสืบเสาะที่เน้น ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางให้ผู้เรียนได้สร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตัวของผู้เรียนเองด้วย นอกจากนั้นการสืบ
เสาะหาความรู้ยังเกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย คือ การถามค าถาม ออกแบบการส ารวจข้อมูล การ
ส ารวจข้อมูล การวิเคราะห์การสรุปผล การคิดค้นประดิษฐ์การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสื่อสารค าอธิบายด้วย 
เป็นวิธีสอนที่เน้นความส าคัญที่ผู้เรียนเป็นส าคัญ วิธีการสอนนี้เป็นการให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างแท้จริง โดยผู้เรียนค้นคว้าใช้ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเอง ให้เป็นคนช่างสังเกต ช่าง
สงสัย และพยายามหาข้อสรุปจนในที่สุดจะเกิดความคิดรวบยอดในเรื่องที่ศึกษานั้น การสอนแบบสืบเสาะหาความรู้นี้ 
ผู้สอนมีหน้าที่เป็นผู้สนับสนุน ชี้แนะ ช่วยเหลือ ตลอดจนแก้ปัญหาที่อาจเกิดข้ึนระหว่างการเรียนการสอน รูปแบบ
การเรียนการสอน 5Es เป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยตนเองมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีคอนสตรัคติ
วิสต์ (Constructivism)โดยมีรากฐานส าคัญมาจากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของ  เพียเจต์ (Piaget’s Theory 
of CognitiveDevelopment) ซึ่งอธิบายว่า พัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของบุคคลมีการปรับตัวทางกระบวนการ ดูด
ซึม(Assimilation) และกระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา (Accommodation) พัฒนาการเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรับ 
และซึมทราบข้อมูลหรือประสบการณ์เข้าไปสัมพันธ์กับความรู้หรือโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิมหากไม่สามารถ
สัมพันธ์กันได้จะเกิดภาวะไม่สมดุลขึ้น (Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับสภาพให้อยู่ในสภาวะสมดุล 
(Equilibrium)โดยใช้กระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา เพียเจต์เชื่อว่า คนทุกคนจะมีพัฒนาเชาว์ปัญญาเป็น
ล าดับขั้นจากการมีปฏิสัมพันธ์และประสบการณ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติ และประสบการณ์ที่เกี่ยวกับการคิดเชิง

๒ 
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ตรรกะ และคณิตศาสตร์รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้ทางสังคม วุฒิภาวะและกระบวนการพัฒนาความสมดุลของ
บุคคลนั้น 

ค ำชี้แจงเกี่ยวกับกำรใช้นวัตกรรม 
นวัตกรรมชุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ รปูแบบการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้

แบบ 5Es  เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช เป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ประเภท นวัตกรรมที่เน้นทั้งผลผลิต
และวิธีปฏิบัติผู้สอนได้แสดงโครงสร้างและขั้นตอนการใช้ดังนี้ 

โครงสร้างของนวัตกรรม ประกอบด้วย 
1) คู่มือการใช้นวัตกรรม 
2) เอกสารแนะแนวทาง 
3) เอกสารแบบฝึกหัด 
4) ใบความรู้ 

ขั้นตอนกำรใช้นวัตกรรม 
กระบวนการพัฒนาโดยใช้แนวคิดวงจรการควบคุมคุณภาพ (Deming Cycle: PDCA) 

P : Plan  กำรวำงแผน 
๑. ประชุมครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ เพ่ือปรึกษาวางแผน

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในการจัดท านวัตกรรม เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 
๒. ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ของโรงเรียนบ้านหนองไทร (ปัญจคามคุรุสรรค์)
จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์ และเนื้อหา 

๓. ก าหนดวัตถุประสงค์ในการจัดท านวัตกรรม 
๔.ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินงาน 

D  :  Do กำรปฏิบัติตำมขั้นตอนในแผนงำน 
1. ศึกษารายละเอียดนวัตกรรมจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เช่น อินเทอร์เน็ต ตัวอย่างการเขียนรายงานเผยแพร่ 

ศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง 
๒. วิเคราะห์ตัวชี้วัดและเนื้อหาที่น ามาใช้ เพื่อน าไปเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. ชี้แจงผู้เรียนให้ทราบถึงกิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เรื่องโครงสร้างและ

ส่วนประกอบของพืช เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนเข้าใจและเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม 
๔.ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนด โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหา

ความรู้ (๕Es)  
๕ ขั้นตอน (๕Es) 
๕. จัดท ารูปเล่มรายงานนวัตกรรม 

๓
๒ 
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๖. เผยแพร่ผลงานโดยการน าเสนอช่องทางต่าง ๆ 

C  :  Check กำรตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำน 
1.ผู้เรียนแต่ละคนตรวจสอบตนเองจากภาระงานที่ได้รับมอบหมาย เช่นใบงาน/ใบกิจกรรม หนังสือเรียน

วิทยาศาสตร์ ป.๔ เล่ม 1 จากนั้นครูถามผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อเป็นการตรวจสอบ เข้าใจของผู้เรียนหลังจากการ
เรียนจบเรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 

๒. ครูให้ผู้เรียนสรุปความรู้จากการเรียนจนได้ข้อสรุปร่วมกัน 
๓. ครูประเมินผลจากโบงาน/ใบกิจกรรม แบบทดสอบ โดยการสังเกตพฤติกรรมการตอบค าถาม พฤติกรรม 

การท างานรายบุคคล พฤติกรรมการท างานกลุ่ม และจากการน าเสนอผลการท ากิจกรรมหน้าชั้นเรียน 
๔. ครูตรวจสอบผลการใช้สื่อเรียนการสอนเรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช ดังนี้ 

๔.๑ แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน - หลังเรียน 
๔.๒ Canva เรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช ชั้นประถบศึกษาปีที่ 4 
๔.๓ ชุดสื่อการสอน โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
๔.๔ ใบความรู้เรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
๔.5 ใบงานเรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 

๕. ครูตรวจการปฏิบัติติกิจกรรมและสรุปผลการทดลอง เรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
๖. สังเกตความมีวินัย ใฝ่เรียนรู้และมุ่งม่ันในการท างาน 

A  :  Act กำรปรับปรุงแก้ไข 
๑. ศึกษารายละเอียด การปรับปรุงผลงานของผู้เรียน 
๒. รวบรวมรายละเอียดผลงานของผู้เรียน 
๓. วิเคราะห์และสรุปผลงานของผู้เรียน 
๔. ผู้เรียนน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 
๕. ปรับปรุงผลการท างานของผู้เรียน 
๖. ครูผู้สอนรายงานผลการประเมินให้ผู้เรียนทราบ 

บทบำทผู้สอนในกระบวนกำรสืบเสำะหำควำมรู้ 5Es 
การเรียนแบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้นตอน นับเป็นการเรียนการสอน ที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียนเป็นส าคัญ  

คือ การฝึกให้ผู้เรียนรู้จักค้นคว้าหาความรู้ โดยใช้กระบวนการทางความคิดหาเหตุผล เพ่ือเป็นแนวทางแก้ปัญหาที่
ถูกต้องด้วยตนเอง ในขณะที่คุณครูเองก็มีส่วนส าคัญด้วย 5 ขั้นตอน   

1. การสร้างความสนใจ (Engagement) โดยผู้สอนควรสร้างความสนใจ สร้างความอยากรู้อยากเห็น มีการ
ต้ังค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดดึงเอาค าตอบที่ยังไม่ครอบคลุมสิ่งที่ผู้เรียนรู้หรือแนวคิดหรือเนื้อหา 

2. การส ารวจและค้นหา (Exploration) โดยผู้สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานร่วมกันในการส ารวจ ตรวจสอบ
สังเกตและฟังการโต้ตอบกนัระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ท าการซักถามเพ่ือน าไปสู่การส ารวจตรวจสอบของผู้เรียน และ
ให้เวลาผู้เรียนในการคิดข้อสงสัยตลอดจนปัญหาต่าง ๆ และท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน 

๔ 
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3. การอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) โดยผู้สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนอธิบายแนวคิด หรือให้ค าจ ากัด
ความด้วยค าพูดของผู้เรียนเอง ให้ผู้เรียนแสดงหลักฐาน ให้เหตุผลและอธิบายให้กระจ่าง ให้ผู้เรียนอธิบาย ให้ค า
จ ากัดความและ ชี้บอกส่วนต่าง ๆ ในแผนภาพให้ผู้เรียนใช้ประสบการณ์เดิมของตนเป็นพ้ืนฐานในการอธิบายแนวคิด 

4. การขยายความรู้(Elaboration) โดยผู้สอนคาดหวังให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการชี้บอก ส่วนประกอบ
ต่าง ๆ ในแผนภาพค าจ ากัดความและอธิบายสิ่งที่เรียนรู้มาแล้ว ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าสิ่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ไป
ประยุกต์ใช้หรือ ขยายความรู้และทักษะในสถานการณ์ใหม่ ให้ผู้เรียนอธิบายอย่างมีความหมาย ให้ผู้เรียนอ้างอิง
ข้อมูลที่มีอยู่พร้อมทั้งแสดง หลักฐานและถามค าถามผู้เรียนว่าได้เรียนรู้อะไรบ้าง หรือได้แนวคิดอะไร 

5. การประเมินผล (Evaluation) โดยผู้สอนสังเกตผู้เรียนในการน าแนวคิดและทักษะใหม่ไปประยุกต์ใช้ 
ประเมิน ความรู้และทักษะผู้เรียน หาหลักฐานที่แสดงว่าผู้เรียนเปลี่ยนความคิดหรือพฤติกรรม ให้ผู้เรียนประเมินการ
เรียนรู้และ ทักษะกระบวนการกลุ่ม ถามค าถามปลายเปิด เช่น ท าไมผู้เรียนจึงคิดเช่นนั้น 

บทบำทของผู้เรียนในกำรเรียนกำรสอนแบบสืบเสำะหำควำมรู้ 5Es 
 บทบาทของผู้เรียนในการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู้ สิ่งที่ผู้เรียนควรให้ความสนใจ เพ่ือสร้างองค์ความรู้
ให้กับตนเอง  โดยก่อนเข้าเรียนควรทบทวนความรู้เดิมเพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเข้าสู่บทเรียนใหม่ หรือเตรียมข้อสงสัย
เพ่ือสอบถามในห้องเรียน ตั้งใจเรียนและสนใจในสิ่งที่คุณครูสอน พร้อมกับ 5 ขั้นตอนนี้ 

1. การสร้างความสนใจ (Engagement) โดยผู้เรียนถามค าถาม เช่น ท าไมสิ่งนี้จึงเกิดขึ้น  ฉันได้เรียนรู้
อะไรบ้างเกี่ยวกับสิ่งนี้แสดงความสนใจ 

2. การส ารวจและค้นหา (Exploration) โดยผู้เรียนคิดอย่างอิสระแต่อยู่ในขอบเขตของกิจกรรม ทดสอบ
การคาดคะเนและสมมติฐาน คาดคะเนและตั้งสมมติฐานใหม่ พยายามหาทางเลือกในการแก้ปัญหาและอภิปราย
ทางเลือกเหล่านั้นกับคนอ่ืน บันทึกการสังเกตและให้ข้อคิดเห็น และลงข้อสรุป 

3. การอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) โดยผู้เรียนอธิบายการแก้ปัญหาหรือค าตอบที่ซับซ้อน 
ฟังค าอธิบาย ของคนอ่ืนอย่างคิดวิเคราะห์ถามค าถามเก่ียวกับสิ่งที่คนอ่ืนได้อธิบาย ฟังและพยายามท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับสิ่งที่ครูอธิบาย อ้างอิงกิจกรรมที่ได้ปฏิบัติมาแล้ว ใช้ข้อมูลที่ได้จากการบันทึกหรือสังเกตในการอธิบาย 

4. การขยายความรู้(Elaboration) โดยผู้เรียนอธิบายการแก้ปัญหาหรือค าตอบที่ซับซ้อน ฟังค าอธิบายของ
คนอ่ืน อย่างคิดวิเคราะห์ถามค าถามเกี่ยวกับสิ่งที่คนอ่ืนได้อธิบาย ฟังและพยายามท าความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งที่ผู้สอน
อธิบายอ้างอิง กิจกรรมที่ได้ปฏิบัติมาแล้ว ใช้ข้อมูลที่ได้จากการบันทึกหรือสังเกตในการอธิบาย 

5. การประเมินผล (Evaluation) โดยผู้เรียนตอบค าถามปลายเปิด โดยใช้การสังเกต หลักฐานและอธิบาย 
ที่ยอมรับมาแล้ว แสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความคิดรวบยอดหรือทักษะประเมินความก้าวหน้าด้วย 
ตนเองถามค าถามเพ่ือให้มีการตรวจสอบต่อไป 
 
 
 
 
 
 

๕ 
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คํานํา 

การจัดทํารายงานนวัตกรรมทางดานการจัดการเรียนรู เปนวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) ของครูผูสอน
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหา
ความรูแบบ ๕Es จัดทําขึ้นเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูทางการเรียนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เรื่อง การนําวัสดุที่
ใชแลวกลับมาใชใหม สงเสริมใหผูเรียนพัฒนากระบวนการคิดอยางมเีหตุผล สรางความรูดวยตนเอง และนําทักษะการ
คิดไปใชแกปญหาในชีวิตจริงได ครูผูสอนจึงไดคิดคนหาวิธีการ เทคนิคหรือส่ือการสอนใหม ๆ มาใชในการเรียนการสอน
ในสาขาวิชา เปนการพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตามธรรมชาติและเต็มศกัยภาพ ซึ่งเปนไปตามระบบการทํางานท่ีมี
คุณภาพ สามารถนําการแกปญหามาใชประโยชนในชีวิตประจําวันไดการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเปน
วิธีการจัดการสอนที่เนนใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเอง ซึ่งไดเสนอข้ันตอนในการจัดการเรียนการสอนเปน ๕ 
ขั้นตอน คือ ขั้นสรางความสนใจ (Engagement) ขั้นสํารวจและคนหา(Exploration) ขั้นอธิบายและลงขอสรุป 
(Explanation) ขั้นขยายความรู (Elaboration) และข้ันประเมนิ(Evaluation) ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ ๕Es 
ขึ้น จะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนา ความคิดไดอยางเต็มท่ี รูจักใชเหตุผลมาวิเคราะหบทเรียน ผูเรียนสามารถคิดเรื่อง
อยางเปนระบบมีขั้นตอนในการคิด อันจะสงผลตอผูเรียนในการพัฒนาตัวเองเพ่ือนําไปประยุกตใชกับวิชาอ่ืน ๆ 

ผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเรื่อง“รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหา
ความรูแบบ ๕Es วิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ จะเปนประโยชนในการนําไป
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนของโรงเรียนบานหนองไทร(ปญจคามคุรุสรรค) ผูที่เก่ียวของผู
พบเห็นและจะนําผลงานเผยแพรตอสาธารณชนตอไป 
      
 

 
นางดวงพร   วิชัยกูล 

นางณัฎฐณิชา  คํากังวาฬ   
นางสาวสุภารัตน   สิงหวงค 
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 สารบัญ  

เรื่อง                                                                                                        หนา 

นวัตกรรมดานการเรียน 

๑. นวตักรรม           ๑ 

๒. ผูสรางนวัตกรรม         1 
๓. แนวการคิดคนนวัตกรรม        1 
๔. ประเภทของนวัตกรรม         1 
๕. ความเปนมาและความสําคัญของปญหา        1 
๖. วัตถุประสงค           2 
๗. ขอบเขต          2 
๘. หลักการแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของท่ีนามาใช     3 
๙. วิธีดําเนินการ           10
๑๐. ผลการพัฒนานวัตกรรม        17
๑๑. ผลการประเมินประสิทธิผลของนวัตกรรม       17
๑๒. การเผยแพรนวัตกรรม         17
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แบบรายงานการสรางนวัตกรรม 

1.ช่ือนวัตกรรม  

 รูปแบบการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 5Es  เรื่อง โครงสรางและสวนประกอบของพืช

  

2.  ชื่อผูสราง   

นางดวงพร  วิชัยกูล   ตําแหนง ครูผูสอน  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
นางณัฎฐณิชา  คํากังวาฬ   ตําแหนง ครูผูสอน  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
นางสาวสุภารัตน  สิงหวงศ ตําแหนง ครูผูสอน  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

 3.  แนวทางการคิดคนนวัตกรรม 

( / ) แสวงหานวัตกรรม/แบบอยางท่ีดีจากแหลงตางๆที่เคยมีผูสรางหรือทําไวแลวนํามาปรับปรุง 

หรือพัฒนาใหม 
(   ) การสรางนวัตกรรมใหม 

4.  ประเภทของนวัตกรรม 

(   ) การบริหารจัดการศึกษา      ( / ) การจัดการเรียนรู     (   ) การนิเทศการจัดการศึกษา 

5.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีบทบาทสําคัญในสังคมโลกปจจุบันและอนาคต เปนสังคมแหงการเรียนรู 
(Knowledge based society) ผูเรียนทกุคนตองไดรับการพัฒนา สามารถแกปญหาอยางเปนระบบคิดอยาง มีเหตุผล
คิดวิเคราะห คิดสรางสรรค และจิตวิทยาศาสตร ผูเรียนมสีวนรวมในการเรียนทุกข้ันตอนและทํากิจกรรมท่ีมีความ
หลากหลายดวยการลงมือปฏิบัติจริง (กระทรวงศึกษาธิการ 2552) ในกระแสพลวัตของระบบเศรษฐกิจโลกยุคใหม
แหงศตวรรษที่ 21 ประเทศไทยนับเปนประเทศหนึ่งที่มีความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยาง
รวดเร็ว จึงมีความจําเปนอยางย่ิงท่ีตองเรงพัฒนาและปรับตัวใหทันกับความเปลี่ยนแปลงดังกลาว ทั้งนี้การศกึษานับวา
เปนกลไกสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของประชาชนภายในประเทศ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542
มาตรา 47 กําหนดใหมีระบบการประกันคณุภาพการศกึษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในทุกระดับ
และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2560)และกําหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนตาม กระบวนการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 E คือ การ
กระตุนความสนใจ (Engagement) การสํารวจและคนหา (Exploration) การอธิบาย (Explanation) การขยายความรู
(Elaboration) และการประเมินผล (Evaluation) การวัดและประเมินผลเนนการประเมินเพ่ือพัฒนาผูเรียนดวยเกณฑ 
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 คุณภาพ (Rubrics) ซึ่ง Garvin (Building a Leaning Organization, 1993) ไดนําเสนอหลักในการพัฒนาสู
องคกรแหงการเรียนรูไดแก การแกปญหาอยางเปนระบบ (Systematic problem solving) ใชแนวคิดการบริหาร
คุณภาพ(Quality Management Concepts) ตางๆ เชน การคดิวิเคราะหปญหาเพ่ือแกไขตามแนวคิดของ Deming 
Cycle(PDCA) การบริหารจัดการดวยขอเท็จจริง (Fact-based Management) และการใชเครื่องมือทางสถิติในการ
วิเคราะหกระบวนการ (Statistical Process Control) เพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ ความกาวหนา 
และความสําเร็จทางการเรียนของผูเรียนซึ่งสถานศึกษาตองจัดใหมีการประเมินผลการเรียน ใหเปนไปในมาตรฐาน
เดียวกันทั้งในระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และระดับชาติ ขอมูลที่ไดจากการประเมิน
นําไปใชในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน และคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเพ่ือเปนสารสนเทศรองรับ
บริบทของการประเมินภายนอก 

 ดังนั้นครูผูสอนจําเปนตองปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนศึกษาคนควาและสรางนวัตกรรมให 
สอดคลองกับการเรียนรูของผูเรียน โดยครูผูสอนจะเปนผูชวยแนะนําแกไขและเสริมตอในสวนที่จําเปน ตางจากการ
สอนแบบเดิมที่ใชการปอนความรูจากผูสอนเปนหลัก ซึ่งสอดคลองกับการจัดการ เรียนรูแบบ active learning คือการ
เรียนรูที่ผูเรียนเปนผูลงมือทํา เพ่ือนําไปสูการแกไขปญหาดังกลาว และเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่สูงเพ่ิมมากขึ้น สงผลใหคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนพัฒนาได 
อยางมีประสิทธิภาพตอไป จึงไดดําเนินการจัดทํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูเรื่องรูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบ
เสาะหาความรูแบบ ๕Es ชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ นี้ข้ึนมา 
 
6. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเรื่องพืชและการดํารงชีวิตการ
ดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ ๕Es  

2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนพัฒนากระบวนการคิดอยางมีเหตุผลและสรางความรูดวยตนเอง 
3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนนําทักษะการคิดไปใชแกปญหาในชีวิตจริงได 

 
๗. ขอบเขต 
 7.1 กลุมเปาหมาย 

ผูเรียนโรงเรียนบานหนองไทร(ปญจคามคุรุสรรค) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔ ปการศึกษา  
2567 จํานวน 32 คน 

7.2 ตัวแปรท่ีศึกษา 
ตัวแปรตน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน เรื่องพืชและการดํารงชีวิต  ของผูเรียนชั้น 

ประถมศึกษาปที่ ๔ มีผลการประเมินต่ํากวาเกณฑ รอยละ 50 
ตัวแปรตาม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่องพืชและการดํารงชีวิต  ของผูเรียนชั้น 

ประถมศึกษาปที่ ๔ มีผลการประเมินผานเกณฑ รอยละ ๘๐ 
 
 

๒ 
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 7.3 เนื้อหา/สาระ 
มาตรฐาน ว 1.2 เขาใจสมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต การลําเลียงสารเขาและออกจากเซลล 

ความสัมพันธของ โครงสราง และหนาที่ของระบบตางๆ ของสัตวและมนุษยที่ทํางานสัมพันธกัน ความสัมพันธของ
โครงสรางและหนาที่ของอวัยวะตางๆ ของพืชท่ีทํางานสัมพันธกัน รวมทั้งนําความรูไปใชประโยชน 

ว 1.2 ป 4/1 บรรยายหนาที่ของราก ลําตน ใบ และดอกของพืชดอกโดยใชขอมูลที่รวบรวมได 

7.4 ระยะเวลา 
ระหวางเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2567 

 
8. หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของท่ีนํามาใช 
 การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ในการเตรียมผูเรียนใหพรอมกับชีวิตในศตวรรษที่ 21 เปนเรื่องสําคัญของกระแส
การปรับเปลี่ยนทางสังคมท่ีเกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 สงผลตอวิถีการดํารงชีพของสังคมอยางทั่วถึง ผูสอนจึงตองมีความ
ตื่นตัวและเตรียมพรอมในการจัดการเรียนรูเพ่ือเตรียมความพรอมใหผูเรียนมีทักษะสําหรับการออกไปดํารงชีวิตในโลก
ศตวรรษที่ 21 ที่เปลี่ยนไปจากศตวรรษที่ 20 และ 19 โดยทักษะแหงศตวรรษที่ 21 ที่สําคัญที่สุด คือ ทักษะการ
เรียนรู(Learning Skill) สงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนในศตวรรษที่ 21 นี้มีความรู
ความสามารถ และทักษะจําเปน ซึ่งเปนผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการ
เตรียมความพรอม ดานตาง ๆ การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 เปนการกําหนดแนวทางยุทธศาสตรในการจัดการเรียนรู
โดยรวมกันสรางรูปแบบ และแนวปฏิบัติในการเสริมสรางประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดยเนน
ที่องคความรูทักษะ ความ เชี่ยวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผูเรียน เพ่ือใชในการดํารงชีวิตในสังคมแหงความ
เปลี่ยนแปลงในปจจุบัน โดยจะอางถึง รูปแบบ (Model) ที่พัฒนามาจากเครือขายองคกรความรวมมือเพื่อทักษะแหง
การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 (Partnership For 21st Century Skills) ที่มีชื่อยอวา เครือขาย P21 ซึ่งไดพัฒนากรอบ
แนวคิดเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดย ผสมผสานองคความรูทักษะเฉพาะดาน ความชํานาญการและความรูเทา
ทันดานตางๆ เขาดวยกัน เพ่ือความสําเร็จของ ผูเรียนท้ังดานการทํางานและการดําเนินชีวิต การใหการศึกษาสําหรับ
ศตวรรษที่ 21 ตองเปลี่ยนแปลงทัศนะ (perspectives) จากกระบวนทัศนแบบด้ังเดิม (tradition paradigm) ไปสู
กระบวนทัศนใหม (new paradigm) ที่ใหโลก ของผูเรียนและโลกความเปนจริงเปนศูนยกลางของกระบวนการเรียนรู
เปนการเรียนรูที่ไปไกลกวาการไดรับความรูแบบ งายๆ ไปสูการเนนพัฒนาทักษะและทัศนคติทักษะการคดิ ทักษะการ
แกปญหา ทักษะองคการ ทัศนคติเชิงบวก ความเคารพตนเอง นวัตกรรม ความสรางสรรคทักษะการสื่อสาร ทักษะและ
คานิยมทางเทคโนโลยีความเชื่อมั่นตนเอง ความ ยืดหยุน การจูงใจตนเอง และความตระหนักในสภาพแวดลอม และ
เหนืออ่ืนใด คือ ความสามารถใชความรูอยาง สรางสรรค (the ability to handle knowledge effectively in 
orderto use it creatively) ถือเปนทักษะที่สําคัญ จําเปนสําหรับการเปนผูเรียนในศตวรรษที่ 21 นับเปนส่ิงท่ีทาทาย
ในการที่จะพัฒนาผูเรียนเพ่ืออนาคต ใหมีทักษะ ทัศนคติคานิยม และบุคลิกภาพสวนบุคคล เพ่ือเผชิญกับอนาคตดวย
ภาพในทางบวก (optimism) ที่มีทั้งความสําเร็จและมีความสุข การจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรูเปนวิธีการ
จัดการสอนที่เนนใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองมีประสบการณตรงในการเรียนรูโดยใชกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรและกระบวนการทางความคิด คนพบความรูหรือแนวทางวิทยาศาสตรและกระบวนการทางความคิด 
คนพบความรูหรือแนวทางแกปญหาไดเอง และสามารถนํามาใชในชีวิตประจําวันได สวนผูสอนเปนเพียงผูอํานวยความ

๓ 
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สะดวก ซึ่งถือวาเปนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดนําความรู หลักการ แนวคิดหรือทฤษฎีทางวิทยาศาสตรไป
เชื่อมโยงกับประเด็นปญหาที่ผูเรียนสนใจศึกษา คนควา และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ตามความสามารถและความถนัด
ของตนเองอยางเปนอิสระ ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตรและกระบวนการวิจัย ที่มีการวางแผนไวกอนลวงหนา โดยมี
ผูสอนเปนผูคอยใหคําปรึกษาแนะนําแกผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนบรรลุจุดมุงหมายที่ตั้งไวการดําเนินกิจกรรมการเรียนการ
สอนจะใหผูเรียนไดศึกษา คนควาทดลอง ระดมสมอง ศึกษาใบความรูอื่นๆ ผูสอนจะเปน ผูคอยชวยเหลือการ
ตรวจสอบความรูใหมๆ ซึ่งอาจกระทําไดท้ังการตรวจสอบกันเองระหวางกลุม หรือผูสอนชวยเหลือใน การตรวจสอบ
ความรูใหมๆ กิจกรรมการเรียนรูแบบ 5Es จะชวยเสริมสรางพลังความสามารถของผูเรียนแตละคนใหเต็มขีด
ความสามารถ โดยประยุกตใชหลักการเรียนรูดวยตนเอง เนนบรรยากาศในการเรียนการสอน ใหผูเรียนมีอิสระใน การ
คิด ทุกคนมโีอกาสใชความคิดอยางเต็มศักยภาพ 

 ความหมายของการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 5Es เนนใหผูเรียนเปนผู 
คนควาหาความรูดวยตนเอง หรือสรางความรูดวยตนเอง โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร ผูสอนเปนผูอํานวย 
ความสะดวก เพื่อใหผูเรียนบรรลุ เปาหมาย วิธีสืบเสาะหาความรูจะเนนผูเรียนเปนสําคัญของการเรียน หรือเปนวิธีสอน
ที่ฝกใหผูเรียนรูจักคนควาหาความรูโดยใชกระบวนการทางความคิดหาเหตุผล จะคนพบความรูหรือแนวทางท่ีถูกตอง
ดวยตนเอง โดยผูสอนต้ังคําถามประเภท กระตุนใหผูเรียนใชความคิดหาวิธีการแกปญหาไดเอง และสามารถนําการ
แกปญหามาใชในชีวิตประจําวันได หรือเปนการสอนท่ีเนนกระบวนการแสวงหาความรู ท่ีชวยใหผูเรียนไดคนพบความ
จริงตางๆ ดวยตนเอง ใหผูเรียนมีประสบการณตรงในการเรียนรูเนื้อหา อีกท้ังการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู
เปนยุทธวิธีในการจัดการเรียนการสอนสืบเสาะท่ีเนน ผูเรียนเปนศูนยกลางใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง
ผูเรียนไดเรียนรูรวมกันและประเมินผลการเรียนรูดวยตัวของผูเรียนเองดวย นอกจากนั้นการสืบเสาะหาความรูยัง
เก่ียวของกับกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย คือ การถามคําถาม ออกแบบการสํารวจขอมูล การสํารวจขอมูล การ
วิเคราะหการสรุปผล การคิดคนประดิษฐการแลกเปล่ียนความคิดเห็น และสื่อสารคําอธิบายดวย เปนวิธีสอนท่ีเนน
ความสําคัญที่ผูเรียนเปนสําคัญ วิธีการสอนนี้เปนการใหผูเรียนเปนศูนยกลางของการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน
อยางแทจริง โดยผูเรียนคนควาใชความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง ใหเปนคนชางสังเกต ชางสงสัย และพยายาม
หาขอสรุปจนในท่ีสุดจะเกิดความคิดรวบยอดในเร่ืองท่ีศึกษานั้น การสอนแบบสืบเสาะหาความรูน้ี ผูสอนมหีนาท่ีเปน
ผูสนับสนุน ชี้แนะ ชวยเหลือ ตลอดจนแกปญหาที่อาจเกิดขึ้นระหวางการเรียนการสอน รูปแบบการเรียนการสอน 5Es 
เปนการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเองมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีคอนสตรัคตวิิสต 
(Constructivism)โดยมีรากฐานสําคัญมาจากทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ  เพียเจต (Piaget’s Theory of 
CognitiveDevelopment) ซึ่งอธิบายวา พัฒนาการทางเชาวปญญาของบุคคลมีการปรับตัวทางกระบวนการ ดูดซึม
(Assimilation) และกระบวนการปรับโครงสรางทางปญญา (Accommodation) พัฒนาการเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรับ และ
ซึมทราบขอมูลหรือประสบการณเขาไปสัมพันธกับความรูหรือโครงสรางทางปญญาที่มีอยูเดิมหากไมสามารถสัมพันธกัน
ไดจะเกิดภาวะไมสมดุลข้ึน (Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับสภาพใหอยูในสภาวะสมดุล (Equilibrium)โดยใช
กระบวนการปรับโครงสรางทางปญญา เพียเจตเชื่อวา คนทุกคนจะมีพัฒนาเชาวปญญาเปนลําดับขั้นจากการมี
ปฏิสัมพันธและประสบการณกับสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ และประสบการณท่ีเก่ียวกับการคิดเชิงตรรกะ และ
คณิตศาสตรรวมทั้งการถายทอดความรูทางสังคม วุฒิภาวะและกระบวนการพัฒนาความสมดุลของบุคคลนั้น 
 

๔ 
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 กระบวนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู (Inquiry) 5Es ประกอบดวยข้ันตอนท่ีสําคัญ ดังนี้ 
 1. การสรางความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนหรือเรื่องท่ีสนใจ ซึ่งอาจเกิดขึ้นเอง 
จากเรื่องท่ีสงสัย จากความสนใจของตัวผูเรียนเอง หรือเกิดจากการอภิปรายภายในกลุมเรื่องที่นาสนใจ อาจมาจาก 
เหตุการณที่กําลังเกิดข้ึนในชวงเวลานั้น หรือเปนเร่ืองท่ีเช่ือมโยงกับความรูเดิมท่ีเพ่ิงเรียนมาแลวเปนตัวกระตุนใหผูเรียน
สรางคาํถาม กําหนดประเด็นท่ีจะศึกษา ในกรณีท่ียังไมมีประเด็นท่ีนาสนใจ ผูสอนอาจใหศึกษาจากสื่อตางๆ หรือเปนผู
กระตุนดวยการเสนอประเด็นข้ึนมากอน แตไมควรบังคับใหผูเรียนยอมรับประเด็นที่ผูสอนกําลังสนใจเปนเรื่องท่ีจะใช
ศึกษา เมื่อมีคําถามที่นาสนใจและผูเรียนสวนใหญยอมรับใหเปนประเด็นที่ตองการศึกษาจึงรวมกันกําหนดขอบเขตและ
แจกแจงรายละเอียดของเร่ืองท่ีศกึษาใหมีความชัดเจนย่ิงขึ้น อาจรวมท้ังการรวบรวมความรูประสบการณเดิมหรือ
ความรูจากแหลงตางๆ ที่จะชวยใหนําไปสูความเขาใจเรื่อง หรือประเด็นที่จะศึกษามากขึ้น และมีแนวทางในการสํารวจ
ตรวจสอบ อยางหลากหลาย 

2. การสํารวจและคนหา (Exploration) เมื่อทําความเขาใจในประเด็นหรือคําถามท่ีสนใจศึกษา อยาง ถองแท
แลวใหมีการวางแผนกําหนดแนวทางในการสํารวจตรวจสอบตั้งสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เปนไปไดลงมือปฏิบัติเพ่ือ
รวบรวมขอมูล สารสนเทศ หรือปรากฏการณตางๆ วิธีการตรวจสอบทําไดหลายวิธีเชน ทําการทดลอง ทํากิจกรรม
ภาคสนาม การใชคอมพิวเตอรเพ่ือชวยในการสรางสถานการณจําลอง การศึกษาหาขอมูลจากเอกสารอางอิงหรือ
แหลงขอมูลตางๆ เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลอยางเพียงพอที่จะนําไปใชในขั้นตอไป 

3. การอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เมื่อไดขอมูลอยางเพียงพอตอการสํารวจตรวจสอบแลว จึงนํา
ขอมูลสารสนเทศท่ีไดมาวิเคราะหแปลผล สรุปผล และนําเสนอผลท่ีไดในรูปตางๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลอง
ทางคณิตศาสตรหรือวาดรูป สรางตาราง ฯลฯ การคนพบในข้ันนี้เปนไปไดหลายทาง เชน สนับสนุนสมมติฐานท่ีตั้งไว
โตแยง กับสมมติฐานท่ีตั้งไวหรือไมเก่ียวของกับประเด็นท่ีกําหนดไวแตผลท่ีไดจะอยูในรูปแบบใดก็สามารถสรางความรู
และชวย ใหเกิดการเรียนรูได 

4. การขยายความรู (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางข้ึนไปเชื่อมโยงกับความรูเดิมหรือ แนวคิด ที่ได
คนควาเพ่ิมเติมหรือนําแบบจําลองหรือขอสรุปที่ไดไปใชอธิบายสถานการณหรือเหตุการณอ่ืนๆ ถาใชอธิบายเรื่องตางๆ
ไดมาก แสดงวาขอจํากัดนอย ซึ่งจะชวยเชื่อมโยงกับเรื่องตางๆ ทําใหเกิดความรูกวางขวางขึ้น 

5. การประเมินผล (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตางๆ วาผูเรียนมีความรู 
อะไรบาง อยางไร มากนอยเพียงใด จากนั้นจึงนําความรูไปประยุกตใชในเรื่องอื่น ๆ การนําความรูและแบบจําลอง ไป
ใชอธิบายหรือประยุกตใชกับเหตุการณหรือเรื่องอ่ืน ๆ จะนําไปสูขอโตแยงหรือขอจํากัด ซึ่งจะกอใหเกิดประเด็นหรือ
คําถาม หรือปญหาที่ตองการสํารวจตรวจสอบตอไป ทําใหเกิดกระบวนการที่ตอเนื่องกันไปเรื่อย ๆ จึงเรียกวา 
Inquirycycle กระบวนการสืบเสาะหาความรูจึงชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทั้งเนื้อหา หลักการ และทฤษฎีตลอดจน
การลงมือปฏิบัติเพ่ือใหไดความรูซึ่งจะเปนพื้นฐานในการเรียนรูตอไป 

 บทบาทผูสอนในกระบวนการสืบเสาะหาความรู 5Es 
การเรียนแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขั้นตอน นับเปนการเรียนการสอน ที่ใหความสําคัญกับผูเรียนเปนสําคัญ  

คือ การฝกใหผูเรียนรูจักคนควาหาความรู โดยใชกระบวนการทางความคดิหาเหตุผล เพ่ือเปนแนวทางแกปญหาที่
ถูกตองดวยตนเอง ในขณะท่ีคุณครูเองก็มีสวนสําคัญดวย 5 ขั้นตอน   

๕ 
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บทบาทผูสอน เพื่อสนับสนุนใหผูเรียนแสดงบทบาทอยางเต็มที่  คุณครูควรเตรียมสื่อการเรียนการสอน และ
ออกแบบกิจกรรมเพื่อสรางบรรยากาศแหงการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสิ่งที่คุณครูควรทําใน 5 ขั้นตอนดังนี้  

1. การสรางความสนใจ (Engagement) โดยผูสอนควรสรางความสนใจ สรางความอยากรูอยากเห็น มีการตั้ง
คําถามกระตุนใหผูเรียนคิดดึงเอาคําตอบท่ียังไมครอบคลุมสิ่งท่ีผูเรียนรูหรือแนวคิดหรือเนื้อหา 

2. การสํารวจและคนหา (Exploration) โดยผูสอนสงเสริมใหผูเรียนทํางานรวมกันในการสํารวจ ตรวจสอบ
สังเกตและฟงการโตตอบกันระหวางผูเรียนกับผูเรียน ทําการซักถามเพ่ือนําไปสูการสํารวจตรวจสอบของผูเรียน และให
เวลาผูเรียนในการคิดขอสงสัยตลอดจนปญหาตาง ๆ และทําหนาที่ใหคําปรึกษาแกผูเรียน 

3. การอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) โดยผูสอนสงเสริมใหผูเรียนอธิบายแนวคิด หรือใหคําจํากัดความ
ดวยคําพูดของผูเรียนเอง ใหผูเรียนแสดงหลักฐาน ใหเหตุผลและอธิบายใหกระจาง ใหผูเรียนอธิบาย ใหคําจํากัดความ
และ ชี้บอกสวนตางๆ ในแผนภาพใหผูเรียนใชประสบการณเดิมของตนเปนพ้ืนฐานในการอธิบายแนวคิด 

4. การขยายความรู(Elaboration) โดยผูสอนคาดหวังใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการชี้บอก สวนประกอบ
ตาง ๆ ในแผนภาพคําจํากัดความและอธิบายสิ่งที่เรียนรูมาแลว สงเสริมใหผูเรียนนําสิ่งที่ผูเรียนไดเรียนรูไปประยุกตใช
หรือ ขยายความรูและทักษะในสถานการณใหม ใหผูเรียนอธิบายอยางมีความหมาย ใหผูเรียนอางอิงขอมูลที่มีอยูพรอม
ทั้งแสดง หลักฐานและถามคําถามผูเรียนวาไดเรียนรูอะไรบาง หรือไดแนวคิดอะไร 

5. การประเมินผล (Evaluation) โดยผูสอนสังเกตผูเรียนในการนําแนวคิดและทักษะใหมไปประยุกตใช 
ประเมิน ความรูและทักษะผูเรียน หาหลักฐานที่แสดงวาผูเรียนเปลี่ยนความคิดหรือพฤติกรรม ใหผูเรียนประเมินการ
เรียนรูและ ทักษะกระบวนการกลุม ถามคําถามปลายเปด เชน ทําไมผูเรียนจึงคิดเชนนั้น 
 
 บทบาทของผูเรียนในการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 5Es 

บทบาทของผูเรียนในการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู สิ่งที่ผูเรียนควรใหความสนใจ เพ่ือสรางองคความรูใหกับ
ตนเอง  โดยกอนเขาเรียนควรทบทวนความรูเดิมเพื่อเตรียมพรอมสูการเขาสูบทเรียนใหม หรือเตรียมขอสงสัยเพ่ือ
สอบถามในหองเรียน ตั้งใจเรียนและสนใจในสิ่งท่ีคุณครูสอน พรอมกับ 5 ขั้นตอนนี้ 
 1. การสรางความสนใจ (Engagement) โดยผูเรียนถามคําถาม เชน ทําไมสิ่งนี้จึงเกิดขึ้น  ฉันไดเรียนรู
อะไรบางเก่ียวกับสิ่งนี้แสดงความสนใจ 

2. การสํารวจและคนหา (Exploration) โดยผูเรียนคดิอยางอิสระแตอยูในขอบเขตของกิจกรรม ทดสอบการ
คาดคะเนและสมมติฐาน คาดคะเนและตั้งสมมติฐานใหม พยายามหาทางเลือกในการแกปญหาและอภิปรายทางเลือก
เหลานั้นกับคนอ่ืน บันทึกการสังเกตและใหขอคิดเห็น และลงขอสรุป 

3. การอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) โดยผูเรียนอธิบายการแกปญหาหรือคําตอบท่ีซับซอน 
ฟงคําอธิบาย ของคนอื่นอยางคิดวิเคราะหถามคาํถามเก่ียวกับสิ่งท่ีคนอ่ืนไดอธิบาย ฟงและพยายามทําความเขาใจ
เก่ียวกับสิ่งที่ครูอธิบาย อางอิงกิจกรรมที่ไดปฏิบัติมาแลว ใชขอมูลที่ไดจากการบันทึกหรือสังเกตในการอธิบาย 

4. การขยายความรู(Elaboration) โดยผูเรียนอธิบายการแกปญหาหรือคําตอบท่ีซับซอน ฟงคําอธิบายของคน
อ่ืน อยางคิดวิเคราะหถามคําถามเก่ียวกับสิ่งท่ีคนอื่นไดอธิบาย ฟงและพยายามทําความเขาใจเก่ียวกับสิ่งท่ีผูสอนอธิบาย
อางอิง กิจกรรมที่ไดปฏิบัติมาแลว ใชขอมูลที่ไดจากการบันทึกหรือสังเกตในการอธิบาย 
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5. การประเมินผล (Evaluation) โดยผูเรียนตอบคําถามปลายเปด โดยใชการสังเกต หลักฐานและคําอธิบายที่
ยอมรับมาแลว แสดงออกถึงความรูความเขาใจเก่ียวกับความคิดรวบยอดหรือทักษะประเมินความกาวหนาดวยตนเอง
ถามคําถามเพ่ือใหมีการตรวจสอบตอไป 

คุณลักษณะสําคัญของการสืบเสาะหาความรู (5 Essential features of Inquiry) 
1. ผูเรียนต้ังคาํถามทางวิทยาศาสตรโดยสวนใหญคนเราจะตั้งคําถามตาง ๆไดก็ตอเมื่อ เกิดการสังเกต เกิด

ปญหา หรือขอสงสัยตาง ๆขึ้นในตนเอง แมวาผูสอนจะกระตุนใหผูเรียนเกิดทักษะและฝกกระบวนการการสรางคําถาม
แตจะพบไดวา ในสถานการณจริงเราอาจจะไมสามารถตอบคําถามไดทุกเร่ืองในชวงเวลาน้ัน ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ
ขอจํากัดของ ความรูวัสดุอุปกรณตาง ๆ ที่จะมาชวยในการตอบคําถามที่สงสัย ดังนั้นผูสอนควรจะเปนผูชวย เปนผู
แนะนําใหผูเรียนใชกระบวนการคิดหรือปรับขอคําถาม ใหเปนคําถามท่ีสามารถสํารวจตรวจสอบ (Testablequestion) 
หรือสามารถ ตั้งสมมติฐานที่ตรวจสอบไดผานกระบวนการทํางานทางวิทยาศาสตร 

2. ผูเรียนใหความสําคัญกับหลักฐานหรือประจักษพยานของคําถามท่ีตั้งข้ึน ซึ่งจากคําถามที่ตั้งขึ้นผูเรียนจะทํา
การปฏิบัติเพ่ือหาคําตอบ ดวยวิธีการตางๆเชน จากการสํารวจตรวจสอบหรือจากการทดลอง ผูเรียนจึงจําเปนตองเก็บ
ขอมูลดวยความละเอียด ถูกตองและแมนยํา ดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตรซึ่งการจะใหไดมาซึ่งขอมลูท่ีถูกตองและ
แมนยํา ผูเรียนควรไดรับการฝกฝนทักษะในการใชเครื่องมือและอุปกรณตางๆ ประเมินถึงขอดีและขอดอยของเครื่องมือ
แตละชนิดเสียกอน เพ่ือจะไดเลือกใชไดถูกตองเหมาะสมดวยความชํานาญ ดังนั้นครูจึงควรใหความสําคัญกับการฝก
ทักษะ การปฏิบัติการเบ้ืองตนกอนการใชการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 

3. ผูเรียนสรางคําอธิบายจากขอมูลและหลักฐานที่มีซึ่งเมื่อผูเรียนไดเก็บขอมูลตางๆดวยความละเอียดแลว
ขอมูลดิบที่ไดมา จะถูกนํามาวิเคราะหและใชเปนหลักฐานในการใชสรางคําอธิบาย ดังนั้นผูเรียนจึงจําเปนตองใชเหตุผล
ใน การคิดวิเคราะหดวยวิธีการที่เหมาะสม อยางซื่อสัตยและสอดคลองกับคําถามหรือปญหาที่ตั้งไว 

4. ผูเรียนเชื่อมโยงองคความรูที่ไดสูองคความรูทางวิทยาศาสตรเมื่อผูเรียนไดหลักฐาน สามารถสรางคําอธิบาย
และใชกระบวนการสังเคราะหออกมาเปนคําอธิบายของตนเองแลว ผูเรียนควรไดทําการสืบคน เพ่ือศึกษาเพ่ิมเติมวา
จาก องคความรูที่ผูเรียนไดน้ัน มีความสอดคลองหรือแตกตางจากองคความรูเชน หลักการ กฎ ทฤษฎีหรือแนวคิดทาง
วิทยาศาสตรที่มีอยูในปจจุบันอยางไร 

5. ผูเรียนสื่อสารและประเมินองคความรูอยางมีเหตุผล การท่ีผูเรียนไดสรางองคความรูจากการลงมือปฏิบัติ
และ สืบเสาะดวยตนเอง ความรูใหมท่ีไดจะชวยใหผูเรียนไดรูสึกเห็นคุณคาของการทํางานดังเชนนักวิทยาศาสตร ซึ่ง
การทํางานของนักวิทยาศาสตรจะไมสิ้นสุดลงท่ีการไดผลการทดลอง แตนักวิทยาศาสตรจะนําเอาองคความรูท่ีไดมาใช
สื่อสารตอประชาคมโลก ดังนั้น การสื่อสารจึงเปนอีกคุณลักษณะหนึ่งท่ีจําเปน กลาวคือ การเปดโอกาสใหผูอ่ืนได
วิพากษวิจารณผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูกันนั้น เปนการชวยใหผูเรียนไดเรียนรูและฝกการใหและรับขอเสนอแนะ
จากผูอื่น ซึ่งเปน การชวยเติมเต็มความรูในสวนที่ยังไมสมบูรณใหดีย่ิงข้ึน อีกทั้งยังเปนการฝกใหผูเรียน เรียนรูที่จะรับ
ฟงความคดิเห็น ขอ วิพากษและวิจารณจากผูอ่ืนไดดวย 
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ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต (Constructivist Theory)  

สาระสําคัญของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต 
ทฤษฎีที่นํามาเปนรากฐานสําคญัในการสรางความรูของผูเรียน คือ ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต 

(ConstructivistTheory) เปนทฤษฎีที่วาดวยการสรางความรูของผูเรียน ซึ่งถาพิจารณาจากรากศัพท “Construct” 
แปลวา “สราง”โดยในที่นี้หมายถึงการสรางความรูโดยผูเรียนนั่นเอง 

ทฤษฎีคอนสตรัคตวิิสต เช่ือวา การเรียนรูหรือการสรางความรู เปนกระบวนการท่ีเกิดขึ้นภายในของผูเรียนโดย
ที่ผูเรียนเปนผูสรางความรู โดยการนําประสบการณหรือสิ่งที่พบเห็นในสิ่งแวดลอมหรือสารสนเทศใหมที่ไดรับมา
เชื่อมโยงกับความรูความเขาใจที่มีอยูเดิม มาสรางเปนความเขาใจของตนเอง หรือเรียกวาโครงสรางทางปญญา
(Cognitive structure) หรือที่เรียกวา สกีมา (Schema) ซึ่งนั่นคือ ความรู นั่นเอง ซึ่งอาจมิใชเปนเพียงการจดจํา
สารสนเทศมาเทานั้น แตจะประกอบดวย โดยท่ีแตละบุคคลนําประสบการณเดิมหรือความรูความเขาใจเดิมท่ีตนเองมี
มากอน มาสรางเปนความรูความเขาใจที่มีความหมายของตนเองเก่ียวกับสิ่งนั้นๆ ซึ่งแตละบุคคลอาจสรางความหมายที่
แตกตางกัน เพราะมีประสบการณ หรือความรูความเขาใจเดิมที่แตกตางกัน 

กลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต (Constructivism) เชื่อวาการเรียนรู เปนกระบวนการสรางมากกวาการรับ
ความรู ดังนั้นเปาหมายของการจัดการเรียนการสอนจะสนับสนุนการสรางมากกวาความพยายามในการถายทอด
ความรูดังนั้นกลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต จะมุงเนนการสรางความรูใหมอยางเหมาะสมของแตละบุคคล และเชื่อวา
สิ่งแวดลอมมีความสําคัญในการสรางความหมายตามความเปนจริง (Duffy and Cunningham, 1996) 

วิธีการที่นํามาใชในการจัดการเรียนการสอนมีหลักการท่ีสําคัญวา ในการเรียนรูมุงเนนใหผูเรียนลงมือกระทําใน
การสรางความรู หรือเรียกวา Actively construct มิใช Passive receive ที่เปนการรับขอมูล หรือสารสนเทศ และ
พยายามจดจําเทานั้น 

กลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสต ปรากฏแนวคิดที่แตกตางกันเกี่ยวกับการสรางความรูหรือการเรียนรู ทั้งนี้
เน่ืองมาจากแนวคิดท่ีเปนรากฐานสําคัญซ่ึงปรากฏจากรายงานของนักจิตวิทยาและนักการศึกษา คือ Jean Piaget 
นักจิตวิทยาพัฒนาการชาวสวิส และ Lev Vygotsky ชาวรสัเซยี ซึ่งแบงเปน 2 กลุม คือ 

• กลุมแนวคิดคอนสตรัคตวิิสตเชิงปญญา (Cognitive constructivism) 
• กลุมแนวคิดคอนสตรัคตวิิสตเชิงสังคม (Social constructivism)more 

กลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสตเชิงปญญา (Cognitive constructivism) 
กลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสตเชิงปญญา มีรากฐานทางปรัชญาของทฤษฎี มาจากความพยายามที่จะเชื่อมโยง

ประสบการณเดิมกับประสบการณใหมดวยกระบวนการที่พิสูจนอยางมีเหตุผล เปนความรูที่เกิดจากการไตรตรอง ซึ่งถือ
เปนปรัชญาปฏิบัตินิยม ประกอบกับรากฐานทางจิตวิทยาการเรียนรูท่ีมอีิทธิพลตอพ้ืนฐานแนวคิดนี้ นักจิตวิทยา
พัฒนาการชาวสวิส คือ เพียเจต (Jean Piaget) ทฤษฎีของเพียเจต จะแบงไดเปน 2 สวน คือ ชวงอายุ (Ages) และ 
ลําดับขั้น (Stages) ซึ่งทั้งสององคประกอบนี้จะทํานายวาเด็กจะสามารถหรือไมสามารถเขาใจสิ่งหนึ่งสิ่งใดเมื่อมีอายุ
แตกตางกัน และทฤษฎีเกี่ยวกับดานพัฒนาการที่จะอธิบายวาผูเรียนจะพัฒนาความสามารถทางการรูคิด 
(Cognitiveabilities) ทฤษฎีพัฒนาการที่จะเนนจุดดังกลาวเพราะวาเปนพ้ืนฐานหลักสําหรับวิธีการของคอนสตรัคติวิสต
เชิงปญญาโดยดานการจัดการเรียนรูนั้นมีแนวคิดวา มนุษยเราตอง “สราง” ความรูดวยตนเองโดยผานทาง
ประสบการณ ซึ่งประสบการณเหลานี้จะกระตุนใหผูเรียนสรางโครงสรางทางปญญา หรือเรียกวา สกีมา (Schemas) 

๘ 
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รูปแบบการทําความเขาใจ (Mental model) ในสมอง สกีมาเหลานี้สามารถเปลี่ยนแปลงได (Change) ขยาย 
(Enlarge) และซับซอนขึ้นไดโดยผานทางกระบวนการการดูดซึม (Assimilation) และการปรับเปลี่ยน  
(Accommodation) สิ่งสําคัญที่สามารถสรุปอางอิงทฤษฎีของเพียเจต ก็คือ บทบาทของครูผูสอนในหองเรียนตาม
แนวคิดเพียเจต บทบาทท่ีสําคัญคือการจัดเตรียมสิ่งแวดลอมท่ีใหผูเรียนไดสํารวจ คนหาตามธรรมชาติหองเรียนควรเติม
สิ่งที่นาสนใจที่จะกระตุนใหผูเรียนเปนผูสรางความรูดวยตนเองอยางตื่นตัวโดยการขยายสกีมา ผานทางประสบการณ
ดวยวิธีการดูดซึม(Assimilation) และการปรับเปลี่ยน (Accommodation) ซึ่งเชื่อวา การเรียนรูเกิดจากการปรับเขาสู
สภาวะสมดุล(Equilibrium) ระหวางอินทรียและสิ่งแวดลอม โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 1. การดูดซึมเขาสูโครงสรางทาง
ปญญา(Assimilation) เปนการตีความ หรือรับขอมูลจากสิ่งแวดลอมมาปรับเขากับโครงสรางทางปญญา 2.การปรับ
โครงสรางทางปญญา (Accommodation) เปนความสามารถในการปรับโครงสรางทางปญญาใหเขากับสิ่งแวดลอม 
โดยการเชื่อมโยงระหวางความรูเดิมและสิ่งที่ตองเรียนใหม 

 
ภาพท่ี ๑ แสดงแนวคิดของกลุมคอนสตรัคติวิสตเชิงปญญา (Cognitive constructivism) 

 
กลุมแนวคิดคอนสตรัคติวิสตเชิงสังคม (Social constructivism) 
นักจิตวิทยาของกลุมพุทธิปญญานิยมท่ีมีช่ือเสียงอีกทานหนึ่งคอื วีกอทสกี (Lev Vygotsky) ซึ่งเชื่อวาสังคม 

และวัฒนธรรมจะเปนเครื่องมือทางปญญาที่จําเปนสําหรับการพัฒนา รูปแบบและคุณภาพของปญญา ไดมีการกําหนด 
รูปแบบและอัตราการพัฒนามากกวาที่กําหนดไวในทฤษฎีของ เพียเจต (Jean Piaget) โดยเชื่อวา ผูใหญ หรือผูที่มี 
ความอาวุโส เชน พอแม และครู จะเปนตัวเชื่อมสําหรับเครื่องมือทางสังคมวัฒนธรรมรวมถึงภาษา เครื่องมือทาง 
วัฒนธรรมเหลานี้ ไดแกประวัติศาสตร วัฒนธรรม บริบททางสังคมและภาษาทุกวันนี้รวมถึงการเขาถึงขอมูล 
อิเล็กทรอนิกส ตามแนวคิดของวีกอทสกี (Vygotsky) ดังกลาวขางตนที่วา เด็กจะพัฒนาในกลุมของสังคมท่ีจัดขึ้น การ
ใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมควรจะเชื่อมความสัมพันธระหวางกันมากกวาที่จะแยกผูเรียนจากคนอ่ืนๆ ครูตามแนวคิดกลุม 
คอนสตรัคติวิสต ควรจะสรางบริบทสําหรับการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถไดรับการสงเสริมในกิจกรรมท่ีนาสนใจซึ่งกระตุน 
และเอ้ืออํานวยตอการเรียนรูแทนที่ครูผูสอนที่เขามาสูกิจกรรมการเรียนรูรวมกับผูเรียน ไมใชเขามายืนมองเด็กสํารวจ 

๙ 
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และคนพบเทานั้น แตครูควรแนะนําเมื่อผูเรียนประสบปญหา กระตุนใหผูเรียนปฏิบัติงานในกลุมในการที่จะคิด
พิจารณา ประเด็นคําถาม และสนับสนุนดวยการกระตุน แนะนํา ใหพวกเขาตอสูกับปญหา และเกิดความทาทาย และ
นั่นเปน รากฐานของสถานการณในชีวิตจริง (Real life situation) ที่จะทําใหผูเรียน เกิดความสนใจ และไดรับความพึง
พอใจใน ผลของงานท่ีพวกเขาไดลงมือกระทํา ดังนั้น ครูจะคอยชวยเอื้อใหผูเรียนเกิดความเจริญทางดานสติปญญา 
(Cognitive growth) และการเรียนรูในทุกชั้นเรียน ซึ่งกลยุทธทางเรียนรูท่ีสอดคลองกับแนวคิดคอนสตรัคตวิิสตเชิง
สังคของวีกอทสกี (Vygotsky) อาจจะไมจําเปนตองจัดกิจกรรมท่ีเหมือนกันทุกอยางก็ได กิจกรรมและรูปแบบอาจ
เปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม แตอยางไรก็ตาม จะมีหลักการ 4 ประการที่สามารถนําไปประยุกตใชไดในชั้นเรียนที่
เรียกวา “Vygotsky” หรือตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสตเชิงสังคม (Social constructivism) ดังนี้ 

1) เรียนรูและการพัฒนา คือ ดานสังคม ไดแก กิจกรรมการรวมมือ (Collaborative activity) 
2) โซนพัฒนาการ (Zone of proximal development) ควรจะสนองตอแนวทางการจัดหลักสูตรและการ 

วางแผนบทเรียน จากพื้นฐานที่วา ผูเรียนที่มีโซนพัฒนาการ จะสามารถเรียนรูดวยตนเองไดโดยไมตองไดรับการ 
ชวยเหลือ แตสําหรับผูเรียนท่ีอยูต่ํากวาโซนพัฒนาการ จะไมสามารถเรียนรูดวยตนเองไดและตองไดรับการชวยเหลือ ที่ 
เรียกวา ฐานการชวยเหลือ (Scaffolding) 

3) การเรียนรูในโรงเรียนควรเกิดขึ้นในบริบทที่มีความหมายและไมควรแยกจากการเรียนรูและความรูท่ีผูเรียน 
พัฒนามาจากสภาพชีวิตจริง (Real world) ประสบการณนอกโรงเรียน ควรจะมีการเชื่อมโยงนํามาสูประสบการณใน 
โรงเรียนของผูเรียน 

 
9. วิธีดําเนินการ 

 9.1 เครื่องมือ 

นวัตกรรมที่สรางข้ึนในครั้งนี้ เพ่ือใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของ
พืช สงผลใหผลสัมฤทธิ์การเรียนรูทางการเรียนวิทยาศาสตร มาตรฐาน ว 1.2 สูงขึ้น ไดดําเนินการตามรายละเอียด 
เปนขั้นตอนดังนี้ 

๑. ศึกษาวิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลางกลุมสาระวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ของโรงเรียนบานหนองไทร(ปญจคามคุรุสรรค) จัดเตรียมสื่อ 
อุปกรณ และเนื้อหา ดังรายละเอียด 

ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลางสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๔ 

ช้ัน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 
ป.๔  บรรยายหนาที่ของราก 

ลําตน ใบ และดอก 
ของพืชดอก โดยใช
ขอมูลที่รวบรวมได 

• สวนตางๆของพืชดอกทําหนาที่แตกตางกัน 
 - รากทําหนาที่ดูดน้ําและธาตุอาหารข้ึนไปยังลําตน 
 - ลําตนทําหนาที่ลําเลียงน้ําตอไปยังสวนตาง ๆ ของพืช  
 - ใบทําหนาที่สรางอาหาร อาหารท่ีพืชสรางข้ึน คือ น้ําตาลซึ่งจะ
เปลี่ยนเปนแปง 

๑๐ 
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ช้ัน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 
 - ดอกทําหนาที่สืบพันธุประกอบดวย สวนประกอบตาง ๆ ไดแก
กลีบเลี้ยง กลีบดอก เกสรเพศผูและเกสรเพศเมีย ซึ่งสวนประกอบ 
แตละสวนของดอกทําหนาท่ีแตกตางกัน 

๒. ศึกษาวิธีการทําขอสอบกอนเรียนและหลังเรียน (Pre-test Post – test) วิธีการวัดและประเมินผลงานวิจัย
ที่เก่ียวของรวมไปถึงทฤษฎีตาง ๆ ในการสรางแบบทดสอบ เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช จํานวน ๒๐ ขอ 

๓. ออกแบบตารางบันทึกคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน – หลังเรียน (Pre-test Post – test) 
สําหรับผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ 

๔. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 
จํานวน ๒๐ ขอ เพ่ือใหผูเรียนพัฒนากระบวนการคิดอยางมีเหตุผลและสรางความรูดวยตนเอง 

ตารางที่ ๑ แสดงผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน เรื่องโครงสรางและสวนประกอบ
ของพืช วิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ 

คะแนน      
 

จํานวนผูเรียน คะแนนเต็ม คะแนนรวม คะแนนท่ีได รอยละ คาเฉลี่ย 
ผลสัมฤทธิ์กอนเรียน 32 ๑๐ ๓๒๐ ๑๗๒ 53.75 ๕ 
ผลสัมฤทธิ์หลังเรียน 32 ๑๐ ๓๒๐ 272 85.00 ๘ 
ผลคะแนนตาง 32 - - +๑๐๐ +๓๑.๒๕ ๓ 

 
 
 

  
 
 
 
 

 
 

รูปที่ ๑ กราฟแสดงผลการเปรียบเทียบ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียน 

จากตารางพบวาผลการใชแบบฝกเพ่ือพัฒนาการเรียนรู เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช วิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ ปการศึกษา 2567 จํานวน 32 คน มีผลการเรียนรูโดย ภาพรวม
จากคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียน มีคาเทากับรอยละ 53.75 คาเฉลี่ย ๕  คะแนนจาก แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์หลังเรียน มีคาเทากับรอยละ 85.00  คาเฉลี่ย ๘ และเมื่อพิจารณาจากผลคะแนนตาง พบวามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรูดีข้ึน 
 ๕. สรุปประเด็นปญหาและกําหนดแนวทางการพัฒนา 

๑๑ 
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ตารางที่ ๒ ประเด็นปญหาและกําหนดแนวทางแกไข 
ประเด็นปญหาที่พบ สาเหตุของปญหา แนวทางการพัฒนา 

ดานผูเรียน 
- ผูเรียนติดเกม ใชโทรศัพทไมเกิด 
ประโยชนกับการพัฒนาความรู 
- ผูเรียนไมสามารถอภิปรายและ 
สรุปผลการทดลองทาง
วิทยาศาสตรได 
- ผูเรียนขาดความรู ความเขาใจใน
การ เรียนแบบสืบเสาะ 
- ผูเรียนขาดการนําความรูในเรื่องที่ 
เรียนมาแลวมาประยุกตใช 

ดานผูเรียน 
- ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมการ
ทดลองในรูปแบบงานเดี่ยวและ งานกลุม
นอย 
- การทดลองในบางเนื้อหาไมสามารถ 
ควบคุมเวลาได 
- ครูแนะแนวทางในการคิดวิเคราะห คิด
เปรียบเทียบและการหาคําตอบ ใหกับ
ผูเรียนมากเกินไป 
- ผูเรียนไมกลาที่จะสอบถามหรือ แสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ไมเขาใจ 

ดานผูเรียน 
- ครูเปดโอกาสใหผูเรียนแสดง
ความ คิดเห็น อภิปราย นําเสนอ
ในเรื่อง ตางๆ 
- มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ระหวางผูเรียนกับผูเรียนและ
ผูเรียนกับครู 
- กําหนดเวลาในการจัดกิจกรรม
ให ชัดเจน 
 

ดานผูสอน 
-ในบางเนื้อหาสาระใหความรูกับ 
ผูเรียนดานเนื้อหา โดยเนนความจํา
มากกวาการลงมือปฏิบัติหรือการ 
ทดลองทางกระบวนตาม
กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร 
- ครูถายทอดความรูบางเนื้อหาให 
ผูเรียนไมชัดเจน 
- ขาดการเรียนการสอนที่เนนการ
คิด วิเคราะห คนควาหาเหตุผลใน
รูปแบบ โครงงาน 
 

ดานผูสอน 
- ครูเนนใหผูเรียนอานและทําแนวขอสอบ 
- ครูขาดการติดตามในบางเนื้อหาที่มี การ
เปลี่ยนแปลงตามเหตุการณ ปจจุบัน 
- ครูสรางรูปแบบโครงงานใหผูเรียน มาก
เกิน 
- ครูมีเวลาในการสอนที่จํากัด 
 

ดานผูสอน 
- ครูควรจัดการเรียนการสอนใน 
รูปแบบของ 5Es Learning 
Cycle ตามข้ันตอนการสอนแบบ
สืบเสาะหา ความรู 
- จัดเตรียมกิจกรรมที่นาสนใจให 
ผูเรียนฝกปฏิบัติ นําเสนอผลงาน 
- ใชสื่อเทคโนโลยี แพลตฟอรมใน
การ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหมาก ขึ้น 
- แลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน 
ระหวางผูเรียนกับครู หรือ
ครูผูสอนใน สาระเดียวกัน 

ดานการสนับสนุน 
- ผูเรียนเรียนรูไมทันตามท่ีครูสอน- 
ผูเรียนติดสื่อเทคโนโลยี 
- ผูปกครองไมสามารถดูแลการ
เรียน ของผูเรียนไดทั่วถึง 
- ขาดความพรอมในการเตรียม 
อุปกรณทํากิจกรรม 
 

ดานการสนับสนุน 
- สื่อเทคโนโลยีมีผลตอการเรียนรูและ 
พฤติกรรมของผูเรียน ทําใหผูเรียน 
หมกมุนกับการใชโทรศัพทโดยไมสนใจ คน
อ่ืนหรือสิ่งอ่ืนรอบตัว 
- ผูปกครองบางสวนขาดความรูความ 
เขาใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอน 
และการใชสื่อเทคโนโลยี 

ดานการสนับสนุน 
- แบงกลุมผูเรียนตามการรับรู 
- ประสานกับผูปกครองเก่ียวกับ
การใช สื่อเทคโนโลยีเมื่ออยูท่ีบาน 
- แจงผูปกครองใหชวยดูแล
กวดขัน การทบทวนบทเรียนเมื่อ
ผูเรียนอยูที่ บาน 
 

 

๑๒ 
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 ๖. ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู โดยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะความรู ๕Es  
๗. กําหนดระยะเวลาในการจัดการเรียนรู 

7.๑.๑ นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเรื่อง “รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรู 
แบบ 5Es” มีเครื่องมือที่ใชในการประกอบการจัดการเรียนการสอน ไดแก  

๑. แผนการจัดการเรียนรูเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช  
๒. แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน – หลังเรียน 
๓. ชุดสื่อการสอน เรื่อง โครงสรางและสวนประกอบของพืช 
4. ใบความรู เรื่อง โครงสรางและสวนประกอบของพืช 
5. ใบงานเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 
6. แหลงการเรียนรูจากสื่อเทคโนโลยี 
 6.๑ Canva เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 

7.1.2 คูมือนวัตกรรม“รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 5Es ” 
ประกอบดวย 

   - แนวทางการดําเนินงานสรางนวัตกรรม 
  7.1.3 เครื่องมือประเมิน ไดแก 
   - แบบประเมินผลงานนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 

 9.2 ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 

๙.๒.๑) นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเรื่อง “รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 
5Es ” มีลําดับขั้นตอนการจัดทําดังนี้ 

 การออกแบบนวัตกรรม 
 การสรางนวัตกรรมในครั้งนี้ไดตั้งจุดประสงคสําคัญคือ เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในวิชาวิทยาศาสตร โดย
สงเสริมทักษะการเรียนรู ทักษะดานขอมูลขาวสาร สื่อ และเทคโนโลยี มีสวนรวมในกระบวนการเรียนรู สรางสรรค 
องคความรูไดดวยตนเอง จากการศึกษาเอกสาร การคนควาทําใหไดมาซึ่งนวัตกรรม โดยมีทฤษฎี“Learning by doing 
หรือการเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง”ของจอหน ดิวอ้ี ทฤษฎีคอนสตรัคตวิิสต (Constructivist Theory การสรางความรู 
ของผูเรียน)และแนวคิดในการจัดการเรียนรูที่เนนการเรียนรูแบบมีสวนรวม (Active Learning) สนับสนุน ซึ่งม ี
ความสัมพันธกับการจัดการเรียนรูแบบ 5Es 
 The 5E’s Learning Cycle คือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามขั้นตอนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
ตามสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) อันประกอบดวย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
 ข้ันที่ 1 ข้ันกระตุนความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนซึ่งอาจเกิดความสนใจ ความสงสัย 
จากเหตุการณท่ีกําลังเกิดขึ้น เปนการกระตุนใหเกิดความสนใจใครรูนําไปสูประเด็นท่ีจะศึกษาคนควาใหชัดเจนย่ิงขึ้น 
 ข้ันที่ 2 สํารวจและคนหา (Exploration) เปนการทําความเขาใจในประเด็นท่ีศึกษา วิธีการศกึษาอาจเปน 

การตรวจสอบ การทดลอง การปฏิบัติ การสืบคนความรู เพ่ือใหไดมาซึ่งขอมูลอยางพอเพียงในการท่ีจะใชในขั้นตอไป 

๑๓ 
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ข้ันที่ 3 อธิบายความรู (Explanation) เปนการนําขอมูล ขอสนเทศที่ไดมาวิเคราะห แปลผล สรุปผล และ 
นําเสนอในรูปของภาพวาด ตาราง แผนภูมิ การคนพบในขั้นนี้อาจเปนการสนับสนุนหรือโตแยงสมมติฐานก็ได ผลที่ได 
สามารถสรางความรูและชวยใหเกิดการเรียนรูได 

ข้ันที่ 4 ขยายความรู/ความเขาใจ (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางขึ้นไปเชื่อมโยงกับความรูเดิม 
หรือแนวคิดที่ไดคนควาเพ่ิมเติม หรือนําขอสรุปไปอธิบายสถานการณเหตุการณตาง ๆ ทําใหเกิดความรูท่ีกวางข้ึน 

ข้ันที่ 5 ประเมิน/ตรวจสอบผล (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตาง ๆ วามี 
ความรูอะไรบาง รูมากนอยเพียงใดและนําไปประยุกตความรูสูเรื่องอ่ืน ๆ 

กระบวนการทั้ง 5 ขั้นนี้ จะเปนไปเพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนสรางองคความรูใหม โดยเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนรูเขากับ 
ประสบการณหรือความรูเดิม 

 

 
๙.๒.๒) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลของการทํานวัตกรรมคร้ังนี้ ไดแก 
 ๑. แผนการจัดการเรียนรูเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 
 ๒. แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน - หลังเรียน 
 ๓. ตารางบันทึกคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๔. เกณฑการวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู เรื่องโครงสรางและสวนประกอบ 

ของพืช ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ 
  ๙.๒.๓) การเก็บรวบรวมขอมูล 

๑) การเก็บรวบรวมขอมูล ณ โรงเรียนบานหนองไทร(ปญจคามคุรุสรรค) 
๒) ครูผูสอนตรวจแบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน - หลังเรียน บันทึก 

คะแนนและเปรียบเทียบคะแนนเพ่ือดูพัฒนาการของผูเรียน 
 

๑๔ 
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๙.๒.๔) การวิเคราะหขอมูล 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนดวยแบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กอนเรียน- หลังเรียน นํามาหาคาความตางของคะแนนกอนเรียน-หลังเรียน เพ่ือดูพัฒนาการเรียน 

 ข้ันตอนการสรางนวัตกรรม 
 
  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ 
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กระบวนการพัฒนาโดยใชแนวคิดวงจรการควบคุมคุณภาพ (Deming Cycle: PDCA) 

P : Plan  การวางแผน 
๑. ประชุมครูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ๖ เพ่ือปรึกษา วางแผน

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในการจัดทํานวัตกรรม เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนใหเกิดประสิทธิภาพ 
๒. ศึกษาวิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรูแกนกลางกลุมสาระ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช ตามหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ของโรงเรียนบานหนองไทร (ปญจ
คามคุรุสรรค)  จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ และเนื้อหา 

๓. กําหนดวัตถุประสงคในการจัดทํานวัตกรรม 
๔.กําหนดระยะเวลาในการดําเนินงาน 

D  :  Do การปฏิบัติตามขั้นตอนในแผนงาน 
1.ศึกษารายละเอียดนวัตกรรมจากแหลงขอมูลตางๆ เชน อินเทอรเน็ต ตัวอยางการเขียนรายงานเผยแพร 

ศึกษาทฤษฎีที่เก่ียวของเพ่ือใชเปนขอมูลอางอิง 
๒. วิเคราะหตัวชี้วัดและเนื้อหาที่นํามาใช เพ่ือนําไปเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
3. ชี้แจงผูเรียนใหทราบถึงกิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เรื่องโครงสรางและ

สวนประกอบของพืช เพ่ือใหผูเรียนทุกคนเขาใจและเตรียมความพรอมในการเขารวมกิจกรรม 
๔.ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูที่กําหนด โดยใชวิธีการเรียนรูแบบการสืบเสาะหาความรู 
๕ ขั้นตอน (๕Es) 
๕. จัดทํารูปเลมรายงานนวัตกรรม 
๖. เผยแพรผลงานโดยการนําเสนอชองทางตางๆ 

C  :  Check การตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
1.ผูเรียนแตละคนตรวจสอบตนเองจากภาระงานท่ีไดรับมอบหมาย เชนใบงาน/ใบกิจกรรม 

หนังสือเรียนวิทยาศาสตร ป.๔ เลม 1 จากนั้นครูถามผูเรียนเปนรายบุคคลเพ่ือเปนการตรวจสอบ 
เขาใจของผูเรียนหลังจากการเรียนจบเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 

๒. ครูใหผูเรียนสรุปความรูจากการเรียนจนไดขอสรุปรวมกัน 
๓. ครูประเมินผลจากโบงาน/ใบกิจกรรม แบบทดสอบ โดยการสังเกตพฤติกรรมการตอบคําถาม พฤติกรรม 

การทํางานรายบุคคล พฤติกรรมการทํางานกลุม และจากการนําเสนอผลการทํากิจกรรมหนาชั้นเรียน 
๔. ครูตรวจสอบผลการใชสื่อเรียนการสอนเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช ดังนี้ 

๔.๑ แบบทดสอบวัดสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียน - หลังเรียน 
๔.๒ Canva เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช ชั้นประถบศึกษาปที่ 4 
๔.๓ ชุดสื่อการสอน โครงสรางและสวนประกอบของพืช 
๔.๔ ใบความรูเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 
๔.5 ใบงานเรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 

๑๖ 
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๕.ครูตรวจการปฏิบัติติกิจกรรมและสรุปผลการทดลอง เรื่องโครงสรางและสวนประกอบของพืช 
๖. สังเกตความมีวินัย ใฝเรียนรูและมุงมั่นในการทํางาน 

A  :  Act การปรับปรุงแกไข 
๑. ศึกษารายละเอียด การปรับปรุงผลงานของผูเรียน 
๒. รวบรวมรายละเอียดผลงานของผูเรียน 
๓. วิเคราะหและสรุปผลงานของผูเรียน 
๔. ผูเรียนนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน 
๕. ปรับปรุงผลการทํางานของผูเรียน 
๖. ครูผูสอนรายงานผลการประเมินใหผูเรียนทราบ 

๑๐. ผลการพัฒนานวัตกรรม 
สถานศึกษาและคณะครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีการดําเนินการวางแผน 

รวมกัน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยใชนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเรื่อง "รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบ
เสาะหาความรูแบบ ๕Es จัดกิจกรรมที่เนนทักษะกระบวนการคิด การทํางางานรวมกันการสะทอนการความคิด 
(Refection) และการใหผลยอนกลับ (Feedback) โดยมีวิธีการพัฒนาทักษะการคิดใหแกผูเรียนเกิดการพัฒนาทักษะ
การเรียนรูตามกระบวนเรียนรูแบบ ๕Es สามารถคิดวิเคราะหจากการท่ีครูถามกระตุนความคิด สื่อสารระหวางเพ่ือน
ดวยกัน และระหวางครูกับผูเรียน ผูเรียนมีความสามารถในการแกปญหาจากสถานการณ จนทําใหผูเรียนเกิดทักษะ
การทํางานเปนกลุม ชวยเหลือกันจนประสบความสําเร็จในการเรียนและการทํางาน และเกิดทักษะ เกิดความเขาใจและ
สรางองคความรูดวยตนเองจากการลงมือปฏิบัติ ผูเรียนมีนิสัยการเรียนรูตลอดชีวิตจากการเขียน 

11. ผลการประเมินประสิทธิผลของนวัตกรรม 
 11.1 ผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๔ วิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ปลายภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 

12. การเผยแพรนวัตกรรม 
 12.1 ช่ือหนวยงาน/กลุมเปาหมาย/ระยะเวลา 

- เผยแพรนวัตกรรมเรื่อง “รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 5Es ”  ในกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 

- เผยแพรนวัตกรรมเรื่อง “รูปแบบการเรียนดวยกระบวนการสืบเสาะหาความรูแบบ 5Es ”  ผานสื่อ
สังคมออนไลนเชน face book โรงเรียน เปนตน 

 12.2 ผลการขยายผล 

- ครูผูสอนในระดับชั้นอื่นนําไปปรับใชในการจัดการเรียนการสอนในวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
หรือเปนแนวทางในการจัดทํานวัตกรรมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ในกลุมสาระอ่ืน ๆ ได 

๑๗ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ การด ารงชีวิตของพืช  เวลา  18 ชั่วโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่องโครงสร้างและส่วนประกอบของพืช  เวลา   1   ชั่วโมง 
สอนวันที่………………………………………………………………………..….เดือน……………พ.ศ. ..….....….  
 
สาระท่ี 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการด ารงชีวิต 

มาตรฐาน ว 1.2 เข้าใจสมบัติของสิ่งมีชีวิต หน่วยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต การล าเลียงสารเข้าและ
ออกจากเซลล์ ความสัมพันธ์ของโครงสร้างและหน้าที่ของระบบต่าง ๆ ของสัตว์และ มนุษย์ที่ท างาน
สัมพันธ์กัน ความสัมพันธ์ของโครงสร้างและหน้าที่ของอวัยวะต่าง ๆ ของพืชที่ท างานสัมพันธ์กัน รวมทั้ง
น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

มาตรฐาน ว 8.1 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการสืบเสาะ หา
ความรู้ การแก้ปัญหา รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่มีรูปแบบที่แน่นอน สามารถ
อธิบายและตรวจสอบได้ภายใต้ข้อมูลและเครื่องมือที่มีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆ เข้าใจว่าวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี สังคม และสิ่งแวดล้อม มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 
/1   
2. ตัวช้ีวัด 

ว 1.2 ป.4/1 บรรยายหน้าที่ของราก ล าต้น ใบ และดอกของพืชดอก โดยใช้ข้อมูลที่รวบรวมได้ 
      ว 8.1 ป.4/1, ป.4/2, ป.4/3, ป.4/4, ป.4/5, ป.4/6, ป.4/7, ป.4/8 
  
3. สาระส าคัญ 
       ภายในรากและล าต้นของพืชจะมีท่อล าเลียง  เพ่ือล าเลียงน้ าและอาหาร 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 4.1  นักเรียนสามารถบอกหน้าที่และโครงสร้างภายนอกของพืชได้  
      4.2  นักเรียนสามารถอธิบายลักษณะและความส าคัญของรากและล าต้นได้ 
      4.3  นักเรียนสามารถอธิบายลักษณะและความส าคัญของท่อล าเลียงน้ าและท่อล าเลียงอาหารได้ 
      4.4  นักเรียนสามารถทดลองและอธิบายเกี่ยวกับหน้าที่ของรากและล าต้นได้ 
 
5. สาระการเรียนรู้ 
  โครงสร้างของพืช ได้แก่ ราก ล าต้น ใบ ดอก และผล 
 
6. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  6.1  มีวินัยใฝ่เรียนรู้และซื่อสัตย์ 
  6.2  มีความมุ่งมั่นในการทดลอง 
  6.3  อยู่อย่างพอเพียง 
  6.4  ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
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7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
  7.1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
   ครูทบทวนความรู้ชั่วโมงท่ีแล้ว เรื่องจุลินทรีย์ ซึ่งจุลินทรีย์เป็นสิ่งมีชีวิตขนาดเล็กที่ไม่
สามารถมองเห็นได้ด้วยตาเปล่า ต้องศึกษาด้วยกล้องจุลทรรศน์พบได้ทั้งบนบก ในน้ า และในอากาศ 

  7.1.1  ครูแจกเอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช                
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ให้นักเรียนเป็นรายบุคคล 

  7.1.2  นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เพ่ือวัดความรู้พ้ืนฐานของนักเรียน โดยท า
แบบทดสอบแบบเลือกตอบ จ านวน 10 ข้อ 

  7.1.3  ครูน านักเรียนไปที่สนาม สวน และเรือนเพาะช าของโรงเรียน แล้วช่วยกัน         
ถอนต้นหญ้าและวัชพืชต่างๆ ที่ข้ึนอยู่ จากนั้นให้นักเรียนดึงต้นไม้ใหญ่และต้นหญ้า 

  7.1.4  นักเรียนร่วมกันอภิปรายเปรียบเทียบการดึงต้นไม้ใหญ่กับต้นหญ้า ว่าต้องใช้แรงดึง
มากหรือน้อยกว่ากันเพราะอะไร  

  7.1.5  ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนโดยเน้นย้ าให้รู้ว่า นักเรียนต้องปฏิบัติ  
ตามล าดับขั้นตอนค าชี้แจงที่มีในเอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  

      7.1.6  ครูชี้แจงวิธีการใช้เอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบ
ของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  

7.2  ขั้นสอน 
  7.2.1 ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement)  
     7.2.1.1  ครูให้นักเรียนอาสาสมัครมาเล่าประสบการณ์เกี่ยวกับเรื่องของต้นไม้ 
     7.2.1.2  ครูและนักเรียนสนทนาและซักถามเก่ียวกับต้นไม้ 
 7.2.2  ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration)  
     7.2.1.1  ครูให้นักเรียนทุกคนได้ศึกษารายละเอียดของเนื้อหาสาระ                      

ในเอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ทั้งหมดไปตามล าดับให้เข้าใจ 

     7.2.1.2 ครู – นักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับเนื้อหาสาระในแต่ละเรื่องตามล าดับ
ของเนื้อหาที่ศึกษาในเอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช                   
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  จนนักเรียนทุกคนมีความรู้ 
ความเข้าใจสามารถท่ีจะท าใบงานได้ 

     7.2.1.3  นักเรียนทุกคนท าใบงานที่ 1-2 ในเอกสารประกอบการเรียน                       
ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4  โดยมีครูผู้สอนคอยให้ความช่วยเหลือแนะน า คอยสังเกตพฤติกรรมนักเรียนและ
ประเมินผลการท าใบงานเพ่ือดูความก้าวหน้าของนักเรียนด้วย 

    7.2.1.4 แบง่นักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 6 – 7 คน โดยคละกลุ่มเก่ง ปานกลาง 
อ่อน ให้อยู่ร่วมกัน ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการตามกระบวนการกลุ่ม เลือกหัวหน้ากลุ่ม  

    7.2.1.5 นักเรียนในกลุ่มร่วมกันสร้างข้อตกลงในระหว่างออกส ารวจต้นไม้ในโรงเรียน 
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   7.2.1.6  นักเรียนส ารวจ สังเกต และบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับราก ล าต้น ใบ ดอกของ
ต้นไม้ โดยสังเกตตามกิจกรรมในใบกิจกรรมที่ 1 - 2  จากเอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้าง
และส่วนประกอบของพืช กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   

 

  7.2.3  ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation)  
   7.2.3.1 ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายและสรุปร่วมกันว่า โครงสร้างของพืช

ประกอบด้วย ราก ล าต้น  ใบ ดอก และผล  
            7.2.3.2 ครูให้นักเรียนสรุปโดยเขียนเป็นแผนผังความคิด 
  7.2.4  ขั้นขยายความรู้ (Elaboration)  
   7.2.4.1  นักเรียนส่งตัวแทนกลุ่มออกมาน าเสนอผลการศึกษาและสังเกตจาก                

การท ากจิกรรมที่ 1 - 2  
    7.2.4.2  ครูตั้งค าถามให้นักเรียนแต่ละคนสืบค้นจากอินเทอร์เน็ตที่ห้องคอมพิวเตอร์

ในชั่วโมงคอมพิวเตอร์หรือจากห้องสมุด เพ่ิมเติม 
  7.2.5  ขั้นประเมิน (Evaluation)  
   7.2.5.1 นักเรียนร่วมกันประเมินการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ว่ามีปัญหาหรืออุปสรรคใด 

และได้มีการแก้ไขอย่างไรบ้าง 
                     7.2.5.2. นกัเรียนบอกโครงสร้างของพืชได้ โดยมีคะแนนตามแบบประเมินใบงาน
อย่างน้อยร้อยละ 60 ขึ้นไป นักเรียนสามารถน าเสนอ จัดแสดงผลงาน โดยอธิบายด้วยวาจา โดยมี
คะแนนตามแบบประเมินการน าเสนอผลงาน อย่างน้อย 5 คะแนน ขึ้นไป นักเรียนมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ โดยมี
คะแนนรวมในการประเมินด้วยแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ พอใช้   ขึ้นไป 
 
8. ส่ือ/อุปกรณ์การเรียนรู้ 
  8.1 เอกสารประกอบการเรียน ชุดที่ 1 โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   
  8.2 ใบความรู้ที่  เรื่อง โครงสร้างของพืช  
  8.3 ใบกิจกรรมที่ 1 – 2 
  8.4 หนังสือเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  
 
9. การวัดผลและประเมินผล 
  9.1 วิธีการวัดผลประเมินผล 

1) ประเมินกิจกรรมและแบบทดสอบก่อนเรียน จ านวน 10 ข้อ ชุดที่ 1 
2) สังเกตพฤติกรรมการการท างานกลุ่ม 
3) ประเมินผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรม 
4) สังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  9.2 เครื่องมือวัดและประเมินผล 
1) แบบบันทึกคะแนนจากกิจกรรมและแบบทดสอบก่อนเรียน   
2) แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 



4 
 

3) แบบประเมินผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรม  
4) แบบสังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  9.3  เกณฑ์การวัดผลประเมินผล 
1)   นักเรียนผ่านเกณฑ์จากการตรวจกิจกรรมและแบบทดสอบร้อยละ 80  
2)   นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามแบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้คะแนนเฉลี่ยระดับ 

2 คะแนนขึ้นไป 
3) นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามแบบประเมินผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรม ร้อยละ 70 
4) นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามแบบสังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผ่าน 2 

คะแนนขึ้นไป 
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 บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  11.1 ผลการเรียนรู ้
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................... .............................................................. 
............................................................................................................................. ................................  
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
........................................................................ .....................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
........................................................................................................................................ ..................... 
............................................................................................................. ................................................ 
............................................................................................................................. ................................  
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
...................................................................................... ....................................................................... 
............................................................................................................................. ................................  
...................................................................................................................................................... ....... 
........................................................................................................................... .................................. 
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................... ..............................................................................................  
............................................................................................................................. ............................... 
 
  11.2 ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................. ................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................  
............................................................................................................................. ................................  
................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................  
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (…………………………) 

ครู วิทยฐานะ…………………. 
....../................../........... 
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ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
................................................................................ ............................................................................. 
............................................................................................................................. ................................ 
................................................................................................................................................. ............ 
 

                                  ลงชื่อ......................................................... 
                                   (………………………………………..) 

                                หวัหน้าวิชาการ 
                                                                            ....../................../........... 
 
 
 
 
ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
 

         ลงชื่อ......................................................... 
           (………………………………………..) 

           รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้าน………………………… 
            ....../................../........... 
ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
 

 
ลงชื่อ......................................................... 

(………………………………………..) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้าน………………………… 

....../................../........... 
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แบบบันทึกคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน 

แผนการจัดการเรียนที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ทดสอบก่อนเรียน ชุดที่ 1 
(10 คะแนน) 

1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์ 6 
2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู 5 
3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก 5 
4 ด.ช.ธนกร เข็มทิศ 5 
5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย 5 
6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย 5 
7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี 4 
8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา 4 
9 ด.ช.วรวิทย ์ปราบภัย 4 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง 7 
11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร 6 
12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์ 5 
13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย 6 
14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย 5 
15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์ 4 
16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ 7 
17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์ 5 
18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค 5 
19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา 5 
20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี 6 
21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม 5 
22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น 6 
23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว 6 
24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม 7 
25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน 6 
26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก 5 
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา 5 
28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต 5 
29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี 5 
30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร 6 
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31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์ 7 
32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก 5 

รวม 172 
เฉลี่ย 5.37 
ร้อยละ 53.75 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (………………………….) 

ครู วิทยฐานะ……………….. 
....../................../........... 
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แบบบันทึกคะแนนจากใบงาน 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 

 
ที ่ ชื่อ – นามสกุล ใบงานที่ 1 

 (5 คะแนน) 
1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์ 4 
2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู 3 
3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก 5 
4 ด.ช.ธนกร เข็มทิศ 4 
5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย 4 
6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย 4 
7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี 4 
8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา 3 
9 ด.ช.วรวิทย์ ปราบภัย 4 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง 5 
11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร 6 
12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์ 5 
13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย 5 
14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย 4 
15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์ 4 
16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ 5 
17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์ 5 
18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค 5 
19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา 5 
20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี 4 
21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม 5 
22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น 6 
23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว 5 
24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม 5 
25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน 6 
26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก 5 
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา 5 
28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต 5 
29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี 4 
30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร 5 
31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์ 6 
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล ใบงานที่ 1 
 (5 คะแนน) 

32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก 3 
รวม 108 
เฉลี่ย 3.375 
ร้อยละ 67.5 

 
ลงชื่อ.................................................. 

             (…………………………………) 
ครู วิทยฐานะ………………. 
....../................../........... 
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แบบบันทึกคะแนนจากใบงาน 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
ใบงานที่ 2 

 (5 คะแนน) 
1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์ 4 
2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู 2 
3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก 4 
4 ด.ช.ธนกร เข็มทิศ 3 
5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย 3 
6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย 3 
7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี 3 
8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา 3 
9 ด.ช.วรวิทย์ ปราบภัย 3 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง 4 
11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร 4 
12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์ 4 
13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย 3 
14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย 2 
15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์ 3 
16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ 4 
17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์ 4 
18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค 3 
19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา 4 
20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี 3 
21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม 4 
22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น 4 
23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว 3 
24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม 4 
25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน 4 
26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก 3 
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา 3 
28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต 4 
29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี 4 
30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร 4 
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ที ่ ชื่อ – นามสกุล 
ใบงานที่ 2 

 (5 คะแนน) 
31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์ 4 
32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก 3 

รวม 110 
เฉลี่ย 3.4375 
ร้อยละ 68.75 

ลงชื่อ...................................... 
(………………………………..) 

ครู วิทยฐานะ…………………. 
....../................../........... 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
 

ค าชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มและให้คะแนนลงในช่องรายการประเมินพร้อมทั้งประเมินผล
ตามความเป็นจริงมากที่สุด 

 
เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 
   ปฏิบัติได้ในระดับควรปรับปรุง 0.00 – 2.50 คะแนน 
   ปฏิบัติได้ในระดับพอใช้  2.51 – 3.00 คะแนน 
   ปฏิบัติได้ในระดับดี   3.01 – 3.50 คะแนน 
   ปฏิบัติได้ในระดับดีมาก  3.51 – 4.00 คะแนน 
    
หมายเหต ุ  นักเรียนผ่านเกณฑ์ประเมินแบบสังเกตพฤติกรรม โดยได้ระดับดี  ขึ้นไป 
 

ที ่ พฤติกรรมที่ต้องการ 
ระดับคุณภาพ/การประเมิน 

กลุ่มท่ี  
1 

กลุ่มท่ี 
2 

กลุ่มท่ี 
3 

กลุ่มท่ี  
4 

กลุ่มท่ี  
5 

1 
การใช้หลักเหตุผลในการพิจารณา
การตอบค าถามถูกต้อง 

3 3 3 3 3 

2 การท างานตามหน้าที่ของตน 4 4 4 4 4 
3 การแสดงความคิดเห็นร่วมกัน 3 3 4 4 3 
4 ค าตอบมีความส าคัญครบถ้วน 3 3 3 3 3 
5 วิธีการน าเสนองานอย่างมีคุณภาพ 3 3 3 3 3 

รวม      
เฉลี่ย      

ระดับคุณภาพ      
    

ลงชื่อ......................................................... 
              (……………………………) 

ครู วิทยฐานะช านาญการ 
....../................../........... 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 

การให้หลัก
เหตุผลในการ
พิจารณาการ
ตอบค าถาม 

ทุกคนใช้เหตุผลที่
เป็นประโยชน์ใน
การพิจารณาการ
ตอบค าถามให้
ถูกต้อง 

จ านวนคนส่วน
ใหญ่ใช้เหตุผลที่
เป็นประโยชน์ใน
การพิจารณาการ
ตอบค าถามได้ถูก 

มีบางคน ใช้
เหตุผลที่เป็น
ประโยชน์ในการ
พิจารณาการตอบ
ค าถาม 

ไม่มี คนใช้เหตุผล
ที่เป็นประโยชน์ใน
การพิจารณาการ
ตอบค าถาม 

การท างานตาม
หน้าที่ของตน 

ทุกคนมีส่วนร่วม
ในการแสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่องาน 

จ านวนคนส่วน
ใหญ่มีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่องาน 

มีบางคน มีส่วน
ร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ต่อ
งาน 

ไม่มีคนแสดง
ความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ต่อ
งาน 

การแสดงความ
คิดเห็นร่วมกัน 

ทุกคนมีส่วนร่วม
ในการแสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่องาน 

จ านวนคนส่วน
ใหญ่ มีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่องาน 

มีบางคน มีส่วน
ร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ต่อ
งาน 

ไม่มีคนแสดง
ความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ต่อ
งาน 

ค าตอบมี
ความส าคัญ
ครบถ้วน 

กลุ่มตอบค าถามที่
มีข้อความส าคัญ
ครบถ้วนโดยครูไม่
ต้องให้ความ
ช่วยเหลือ 

กลุ่มตอบค าถามที่
มีข้อความส าคัญ
ครบถ้วนและ
ได้รับความ
ช่วยเหลือจากครู 

กลุ่มตอบค าถามที่
มีข้อความส าคัญ
ได้บ้างและได้รับ
ความช่วยเหลือ
จากครู 

กลุ่มตอบค าถามที่
มีข้อความส าคัญ
ไม่ครบถ้วนและ
ได้รับความ
ช่วยเหลือจากครู 

วิธีการน าเสนอ
งานอย่างมี
คุณภาพ 

ทุกคน ให้การ
ช่วยเหลือที่เป็น
ประโยชน์ในการ
น าเสนองานและมี
เนื้อหาครบถ้วน 

จ านวนคนส่วน
ใหญ่ ให้การ
ช่วยเหลือที่เป็น
ประโยชน์ในการ
น าเสนองานและมี
เนื้อหาครบถ้วน 

มีบางคน ให้การ
ช่วยเหลือที่เป็น
ประโยชน์ในการ
น าเสนองานและมี
เนื้อหาไม่ครบถ้วน 

กลุ่มไม่สามารถ
น าเสนอผลงานได้ 

 
                                 
 



15 
 

 
แบบประเมินผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
 

ค าชี้แจง   สังเกตพฤติกรรมการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรมและให้คะแนนลงในช่องรายการประเมินพร้อม
ทั้งประเมินผลตามความเป็นจริงมากที่สุด 

   

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ระดับคุณภาพ/การประเมิน 

กลุ่มท่ี  
1 

กลุ่มท่ี 
2 

กลุ่มท่ี 
3 

กลุ่มท่ี  
4 

กลุ่มท่ี  
5 

1 ขั้นตอนการปฏิบัติ 5 5 5 5 5 
2 ความร่วมมือในกลุ่ม 3 3 3 3 3 
3 เสร็จทันเวลา 2 2 2 2 2 
4 การบันทึกผลการทดลอง 3 3 4 3 3 
5 การน าเสนอผลงาน 3 4 4 3 3 

รวม      
ระดับคุณภาพ      

 
 ระดับคุณภาพ 
 คะแนน  1 – 5  ระดับคุณภาพ  ควรปรับปรุง 
 คะแนน    6 – 10 ระดับคุณภาพ  พอใช้ 
 คะแนน 11 – 15 ระดับคุณภาพ  ดี 
 คะแนน 16 – 20 ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
 
 หมายเหตุ 
  ผลการประเมิน น าไปปรับปรุง การเรียน การปฏิบัติ ร่วมกันให้ดีขึ้น 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (………………………………) 

    ครู วิทยฐานะ…………………. 
....../................../........... 
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  เกณฑ์การให้คะแนน 
 

รายการ พฤติกรรม คะแนน 
1. ขั้นตอนการปฏิบัติ - ศึกษาขั้นตอนและปฏิบัติกิจรรมได้เรียบร้อย 

- ศึกษาขั้นตอนและปฏิบัติงานไม่เรียบร้อยบางส่วน 
- ศึกษาขั้นตอนและปฏิบัติงานไม่เรียบร้อย 

5 
3 – 4 
1 – 2 

2. ความร่วมมือในกลุ่ม - ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทุกคนอย่างเต็มที่และเรียบร้อย 
- ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทุกคนอย่างเต็มที่แต่ไม่เรียบร้อย 
- ลงมือปฏิบัติกิจกรรมเป็นบางคนและไม่เรียบร้อย 

3 
2 
1 

3. เสร็จทันเวลา - เสร็จทันเวลา 
- เสร็จไม่ทันเวลา 

2 
1 

4. บันทึกผลการ
ทดลอง/การ
ปฏิบัติงาน 

- บันทึกผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรมได้ละเอียด
ถูกต้องและสมบูรณ์ 

- บันทึกผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรมได้ละเอียดแต่ไม่
ถูกต้องเป็นบางส่วน 

- บันทึกผลการทดลอง/ปฏิบัติกิจกรรมไม่ละเอียดแต่
ถูกต้อง 

 
5 
 

3 – 4 
 

1 – 2 
5. การน าเสนอ - น าเสนอทุกคนในกลุ่มได้ชัดเจนถูกต้อง 

- น าเสนอเกินครึ่งของกลุ่มได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ 
- น าเสนอน้อยกว่าครึ่งของกลุ่มได้ถูกต้องเป็นบางส่วน 

5 
3 – 4 
1 – 2 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค าชี้แจง  สังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์และให้คะแนนลงในช่องรายการประเมิน 
  พร้อมทั้งประเมินผลตามความเป็นจริงมากที่สุด 
 

เลขที่ ชื่อ – สกุล 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ท า
งา

นเ
ป็น

ระ
บบ

 

มีร
ะเบ

ียบ
วิน

ัย  
รวม 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 

ผลการ
ประเมิน 

(4) (4) (4) 12  
1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์  3 3 2 8 ดี ผ่าน 
2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู  2 2 2 6 พอใช้ ผ่าน 

3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

4 ด.ช.ธนกร เข็มทิศ  2 2 2 6 พอใช้ ผ่าน 

5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี  2 3 3 6 พอใช้ ผ่าน 

8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา  2 2 3 7 พอใช้ ผ่าน 

9 ด.ช.วรวิทย์ ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง  4 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร  4 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย  2 3 2 7 ดี ผ่าน 

15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์  2 3 3 8 ดี ผ่าน 

16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม  4 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น  4 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 
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เลขที่ ชื่อ – สกุล 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ท า
งา

นเ
ป็น

ระ
บบ

 

มีร
ะเบ

ียบ
วิน

ัย  
รวม 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 

ผลการ
ประเมิน 

(4) (4) (4) 12  
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก  2 2 2 6   
 

 
ลงชื่อ......................................................... 
             (……………………………) 

ครู วิทยฐานะ…………… 
....../................../........... 

 
 
ระดับคุณภาพ 
  0 – 3  คะแนน ระดับคุณภาพ    ปรับปรุง 
     4 – 6     คะแนน ระดับคุณภาพ    พอใช้ 
  7 – 9     คะแนน ระดับคุณภาพ    ดี 
              10 – 12  คะแนน   ระดับคุณภาพ    ดีมาก 
        
หมายเหตุ  นักเรียนได้ระดับคุณภาพดีขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 
ประเด็นการ

ประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
ความ
รับผิดชอบ 

รับผิดชอบในงานที่
ได้รับมอบหมาย งาน
เสร็จทันเวลาและ
ปฏิบัติเองจนเป็นนิสัย 

รับผิดชอบในงานที่
ได้รับมอบหมาย งาน
เสร็จทันเวลา แต่ไม่
ปฏิบัติเป็นนิสัย 

ส่งงานช้ากว่า
ก าหนดแต่มีการ
ชี้แจงครูผู้สอน  
 

ส่งงานช้ากว่า
ก าหนด  ต้องใช้
การ แนะน า 
ตักเตือนอยู่เสมอ   

ท างานเป็น
ระบบ 

ท างานเป็นระบบ ท างานเป็นระบบ 
เพียงบางส่วน   

งานไม่ค่อยเป็น
ระบบ มีการติดต่อ
ชี้แจงครูผู้สอน   

งานไม่เป็นระบบ 
ไม่มีการติดต่อ
ชี้แจงครูผู้สอน 

มีระเบียบ
วินัย 

มีระเบียบวินัย   และ
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

มีระเบียบวินัย แต่ไม่
ปฏิบัติให้เป็นนิสัย 

มีระเบียบ วินัยแต่
ต้องใช้การกระตุ้น  
ตักเตือน   

ขาดระเบียบวินัย 
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ค าชี้แจง : แบบทดสอบชุดนี้เป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 10 ข้อ  
ค าสั่ง     : ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงค าตอบเดียว โดยกาเครื่องหมาย X ลงใน

กระดาษค าตอบ 
1. โครงสร้างใดเปรียบเสมือนท่อน้ าภายในบ้าน 

  ก. ราก ข. ใบ 
  ค. ล าต้น ง. ดอก 
 2. ล าต้นของพืชชนิดใดมีหน้าที่สะสมอาหาร 
  ก. ขิง  ข. แครอท 
  ค. มันแกว  ง. มันส าปะหลัง 
 3. โครงสร้างของพืชที่ส าคัญต่อการด ารงชีวิตคือข้อใด 
  ก. ล าต้น  ใบ  ดอก  
  ข. ราก  ดอก  ผล 
  ค. ราก  ล าต้น  ใบ  
  ง. ล าต้น  ใบ  ผล  
    4. เมื่อน าต้นกระสังมาแช่รากในน้ าหมึกแดง ทิ้งไว้สักครู่ จะเห็นสีแดงผ่านจากรากสู่ 
  ล าต้นเป็นเพราะเหตุใด 
  ก. รากดูดน้ า  
  ข. รากขยายพันธุ์ 
  ค. รากสร้างอาหาร  
  ง. รากสะสมอาหาร  
     5. การล าเลียงน้ าในล าต้นพืชเป็นไปในลักษณะใด 
  ก. จากรากสู่ใบ  
  ข. จากใบไปสู่ราก 
  ค. จากล าต้นสู่ราก  
  ง. จากรากไปสู่ล าต้น 
      6. ข้อใดไม่ใช่หน้าที่ของล าต้น 
  ก. ล าเลียงอาหาร  
  ข. ช่วยชูกิ่ง  ก้าน  ใบ 
  ค. ล าเลียงน้ าและธาตุอาหาร  
  ง. เป็นทางเข้าและออกของแก๊สต่าง 

       แบบทดสอบก่อนเรียน 
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     7. ข้อใดไม่ใช่หน้าที่ของรากต้นมันเทศ 
  ก. ยึดล าต้น  
  ข. สร้างอาหาร 
  ค. ดูดน้ าและธาตุอาหาร  
  ง. สะสมอาหาร 
 
 8. ข้อใดเป็นส่วนประกอบของล าต้น 
  ก. ยอด  ดอก  ใบ  
  ข. ใบ  ยอด  ปล้อง 
  ค. ตา  ข้อ  ปล้อง  
  ง. ปล้อง  เมล็ด  ราก 
  
    9. ลักษณะล าต้นของพืชในข้อใดเป็นเถาเลื้อย 
  ก. ข้าว  อ้อย ข้าวโพด  
  ข. บวบ  ต าลึง  ฟักทอง 
  ค. เผือก แห้ว กระเทียม  
  ง. แครอท  มันแก้ว  หัวไชเท้า 
  
   10. หน้าที่หลักของรากคือข้อใด 
  ก. หายใจ  
  ข. ปรุงอาหาร 
  ค. คายน้ า  
  ง. ดูดน้ าและธาตุอาหาร 
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ค าช้ีแจง :  ให้นักเรียนเขียนชื่อส่วนประกอบของโครงสร้างพืชจากภาพท่ีก าหนดให้   
               (5  คะแนน) 
 

 
 

 
 

 

 
 

   ใบงานที่ 1 
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ค าช้ีแจง  
1. แบ่งนักเรียนกลุ่มละ  5 - 6  คน 
2. ให้นักเรียนส ารวจพืชในบริเวณโรงเรียน จ านวน  10  ชนิด แล้วกรอกข้อมูล      
 ลงตารางก าหนดให้ถูกต้อง (10 คะแนน) 
 

ตารางบันทึกผล 

ท่ี ชื่อพืช 
โครงสร้างของพืช มี/ไม่มี ลักษณะ

โดยท่ัวไป
ของพืช ราก ล าต้น ใบ ดอก ผล 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        
 
 
 
 
 
 
 

    ใบงานที่ 2 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ค าชี้แจง  สังเกตพฤติกรรมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์และให้คะแนนลงในช่องรายการประเมิน 
  พร้อมทั้งประเมินผลตามความเป็นจริงมากที่สุด 
 

เลขที่ ชือ่ – สกุล 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ท า
งา

นเ
ป็น

ระ
บบ

 

มีร
ะเบ

ียบ
วิน

ัย  
รวม 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 

ผลการ
ประเมิน 

(4) (4) (4) 12  
1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์  3 3 4 10 ดีมาก ผ่าน 

2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู  2 2 2 6 พอใช้ ผ่าน 

3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก  3 3 4 10 ดีมาก ผ่าน 

4 ด.ช.ธนกร เข็มทศิ  2 2 2 6 พอใช้ ผ่าน 

5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี  2 3 3 6 พอใช้ ผ่าน 

8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา  2 2 3 7 ดี ผ่าน 

9 ด.ช.วรวิทย์ ปราบภัย  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย  3 3 4 10 ดีมาก ผ่าน 

14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย  2 3 3 8 ดี ผ่าน 

15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์  2 3 3 8 ดี ผ่าน 

16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ  3 4 4 11 ดีมาก ผ่าน 

17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี  3 3 3 9 ดี ผ่าน 

21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม  4 3 4 11 ดีมาก ผ่าน 

22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น  4 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 

26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก  3 3 3 10 ดีมาก ผ่าน 
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เลขที่ ชือ่ – สกุล 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ท า
งา

นเ
ป็น

ระ
บบ

 

มีร
ะเบ

ียบ
วิน

ัย  
รวม 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

 
 

ผลการ
ประเมิน 

(4) (4) (4) 12  
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา  3 4 3 10 ดีมาก ผ่าน 

28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี  3 3 4 10 ดีมาก ผ่าน 

30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร  3 3 4 10 ดีมาก ผ่าน 

31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์  4 4 3 11 ดีมาก ผ่าน 

32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก  2 2 2 6 พอใช้ ผ่าน 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (………………………………..) 

  ครู วิทยฐานะ……… 
....../................../........... 

 
 
 
ระดับคุณภาพ 
  0 – 3  คะแนน ระดับคุณภาพ    ปรับปรุง 
     4 – 6     คะแนน ระดับคุณภาพ    พอใช้ 
  7 – 9     คะแนน ระดับคุณภาพ    ดี 
              10 – 12     คะแนน   ระดับคุณภาพ    ดีมาก 
        
หมายเหตุ  นักเรียนได้ระดับคุณภาพดีข้ึนไปถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

ความรับผิดชอบ รับผิดชอบในงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 
งานเสร็จทันเวลา
และปฏิบัติเองจน
เป็นนิสัย 

รับผิดชอบในงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 
งานเสร็จทันเวลา 
แต่ไม่ปฏิบัติเป็น
นิสัย 

ส่งงานช้ากว่า
ก าหนดแต่มีการ
ชี้แจงครูผู้สอน  
 

ส่งงานช้ากว่า
ก าหนด  ต้อง
ใช้การ แนะน า 
ตักเตือนอยู่
เสมอ   

ท างานเป็นระบบ ท างานเป็นระบบ ท างานเป็นระบบ 
เพียงบางส่วน   

งานไม่ค่อยเป็น
ระบบ มีการติดต่อ
ชี้แจงครูผู้สอน   

งานไม่เป็น
ระบบ 
ไม่มีการติดต่อ
ชี้แจงครูผู้สอน 

มีระเบียบวินัย มีระเบียบวินัย   
และปฏิบัติจนเป็น
นิสัย 

มีระเบียบวินัย แต่
ไม่ปฏิบัติให้เป็น
นิสัย 

มีระเบียบ วินัยแต่
ต้องใช้การกระตุ้น  
ตักเตือน   

ขาดระเบียบ
วินัย 
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ใบความรู ้

1. ราก 

              ราก คือ อวัยวะที่เป็นส่วนประกอบของพืชที่ไม่มีคลอโรฟิลล์ ไม่มีข้อ ปล้อง ตาและใบ ราก
เจริญเติบโตตามแรงดึงดูดของโลกลงสู่ดิน มีขนาดและความยาวแตกต่างกัน รากของพืชมีหลายชนิด ได้แก่ 

 

ภาพที่ 2 : แสดงลักษณะของราก 
ที่มา : https://sites.google.com/site/reuxngphuch/swn-prakxb-khxng-phuch 

       รากแก้ว เป็นรากที่งอกออกมาจากเมล็ด โคนของรากแก้วจะมีขนาดใหญ่แล้วค่อยๆ เรียวไปจนถึง
ปลายราก 
       รากแขนง เป็นรากที่แตกออกมาจากรากแก้ว จะเจริญเติบโตขนานไปกับพ้ืนดิน และสามารถแตก
แขนงไปได้เรื่อยๆ 
       รากฝอย เป็นรากที่มีลักษณะและขนาดโตสม่ าเสมอกัน จะงอกออกมาเป็นกระจุก 

    ราก มีหน้าที่ยึดล าต้น ดูดน้ า ดูดสารอาหาร ส่งไปยังล าต้นปลายสุดของราก จะมีหมวกราก พืชใบ
เลี้ยงคู่จะมีรากแก้ว จึงท าให้หาอาหารและน้ าได้มากท าให้พืชสูงใหญ ่และมีอายุยืน เช่น มะม่วง มะขาม กระท้อน 
ขนุน ฯลฯ ส่วนพืช ใบเลี้ยงเดี่ยวไม่มีรากแก้วแต่จะมีรากฝอย พืชใบเลี้ยงเดี่ยวจึงหาอาหารและดูดน้ า ได้น้อย พืช
ใบเลี้ยงเดี่ยวจะมีต้นเล็กและอายุไม่ยืน เช่น ข้าว อ้อย ข้าวโพด และหญ้า ต่างๆ 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 : ต้นอ้อย (พืชใบเลี้ยงเดี่ยว)             
  ภาพที่ 4 : ต้นมะม่วง (พืชใบเลี้ยงคู่) 

ที่มา : http://www.clipartpanda.com      ที่มา https://beautiful6599.wordpress.com 

  

http://www.clipartpanda.com/
https://beautiful6599.wordpress.com/
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                      2. ล าต้น   
                           ล าต้นเป็นส่วนประกอบของพืช  สูงต่อจาก ราก ขึ้นมาล าต้นประกอบด้วย เปลือก  ท่อน้ า
และท่ออาหาร หากเป็นพืชใบเลี้ยงคู่จะมีส่วนที่แข็งแกร่งเรียกว่าแก่น  

                  ล าต้นท าหน้าที่ล าเลียงน้ าอาหาร ชูกิ่งก้านของพืชให้ได้รับแสงแดดอย่างทั่วถึง  พืชบาง
ชนิดจะมีล าต้นสูงใหญ่ บางชนิดมีล าต้นเล็ก 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 5 : แสดงลักษณะของล าต้น         ภาพที่ 6 : แสดงลักษณะของล าต้นแบบแตกกิ่ง 
ที่มา : http://www.clipartpanda.com      ที่มา https://beautiful6599.wordpress.com 
 
              ก่ิง  เป็นส่วนประกอบของพืชที่งอกออกมาจากล าต้นมีลักษณะคล้ายกับล าต้นทุกประการ 
              ก่ิง มีหน้าที่ชูก้านใบของพืชให้ได้รับอากาศและแสงแดดให้ ได้มากที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 7 : แสดงลักษณะของกิ่ง                     ภาพที่ 8 : แสดงลักษณะของกิ่ง 
       ที่มา : https://pixabay.com                  ที่มา : https://ninjacuttingblade.com 
 

          
 

  

 

http://www.clipartpanda.com/
https://beautiful6599.wordpress.com/
https://pixabay.com/
https://ninjacuttingblade.com/
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 3. ใบ เป็นส่วนประกอบของพืช ที่งอกออกจากก่ิง ใบเป็นส่วนประกอบที่มีจ านวนมากท่ีสุดในพืชที่มีใบ 
ใบประกอบด้วยส่วนที่เป็นสีเขียว เรียกว่า คลอโลฟีล 

              ใบ มีหน้าที่ปรุงอาหาร โดยการสังเคราะห์ด้วยแสง นอกจากนี้ใบยังท าหน้าที่หายใจในเวลา
กลางคืนโดยการดูดอ๊อกซิเจนแล้วคายก๊าซคาร์บอน ไดออกไซด์ 

    

ภาพที่ 9 : แสดงลักษณะของใบ 
ที่มา : https://sites.google.com/site/kruscifun/plantstructure/reaf 
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                  แบบทดสอบหลังเรียน 
 
 

ค าชี้แจง : แบบทดสอบชุดนี้เป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 10 ข้อ  
ค าสั่ง     : ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงค าตอบเดียว โดยกาเครื่องหมาย X ลงใน

กระดาษค าตอบ 
1. โครงสร้างใดเปรียบเสมือนท่อน้ าภายในบ้าน 

  ก. ราก ข. ใบ 
  ค. ล าต้น ง. ดอก 
 2. ล าต้นของพืชชนิดใดมีหน้าที่สะสมอาหาร 
  ก. ขิง  ข. แครอท 
  ค. มันแกว  ง. มันส าปะหลัง 
 3. โครงสร้างของพืชที่ส าคัญต่อการด ารงชีวิตคือข้อใด 
  ก. ล าต้น  ใบ  ดอก  
  ข. ราก  ดอก  ผล 
  ค. ราก  ล าต้น  ใบ  
  ง. ล าต้น  ใบ  ผล  
   4. เมื่อน าต้นกระสังมาแช่รากในน้ าหมึกแดง ทิ้งไว้สักครู่ จะเห็นสีแดงผ่านจากรากสู่ 
  ล าต้นเป็นเพราะเหตุใด 
  ก. รากดูดน้ า  
  ข. รากขยายพันธุ์ 
  ค. รากสร้างอาหาร  
  ง. รากสะสมอาหาร  
  5. การล าเลียงน้ าในล าต้นพืชเป็นไปในลักษณะใด 
  ก. จากรากสู่ใบ  
  ข. จากใบไปสู่ราก 
  ค. จากล าต้นสู่ราก  
  ง. จากรากไปสู่ล าต้น 
 6. ข้อใดไม่ใช่หน้าที่ของล าต้น 
  ก. ล าเลียงอาหาร  
  ข. ช่วยชูกิ่ง  ก้าน  ใบ 
  ค. ล าเลียงน้ าและธาตุอาหาร  
  ง. เป็นทางเข้าและออกของแก๊สต่าง 
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     7. ข้อใดไม่ใช่หน้าที่ของรากต้นมันเทศ 
  ก. ยึดล าต้น  
  ข. สร้างอาหาร 
  ค. ดูดน้ าและธาตุอาหาร  
  ง. สะสมอาหาร 
 
 8. ข้อใดเป็นส่วนประกอบของล าต้น 
  ก. ยอด  ดอก  ใบ  
  ข. ใบ  ยอด  ปล้อง 
  ค. ตา  ข้อ  ปล้อง  
  ง. ปล้อง  เมล็ด  ราก 
  
    9. ลักษณะล าต้นของพืชในข้อใดเป็นเถาเลื้อย 
  ก. ข้าว  อ้อย ข้าวโพด  
  ข. บวบ  ต าลึง  ฟักทอง 
  ค. เผือก แห้ว กระเทียม  
  ง. แครอท  มันแก้ว  หัวไชเท้า 
  
   10. หน้าที่หลักของรากคือข้อใด 
  ก. หายใจ  
  ข. ปรุงอาหาร 
  ค. คายน้ า  
  ง. ดูดน้ าและธาตุอาหาร 
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แบบบันทึกคะแนนจากแบบทดสอบหลังเรียน 

แผนการจัดการเรียนที่ 1 เรื่อง โครงสร้างและส่วนประกอบของพืช 
 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ทดสอบก่อนเรียน ชุดที่ 1 
(10 คะแนน) 

1 ด.ช.กษิดิส จอมค าสิงห์ 10 
2 ด.ช.ณัฐพงศ์ พุฒฑาจู 8 
3 ด.ช.ธนโชติ หอมโลก 9 
4 ด.ช.ธนกร เข็มทิศ 9 
5 ด.ช.น าชัย ปราบภัย 9 
6 ด.ช.น าโชค ปราบภัย 9 
7 ด.ช.ปฏิพล เพ็งศร ี 6 
8 ด.ช.พัสกร กิจรักษา 9 
9 ด.ช.วรวิทย์ ปราบภัย 8 

10 ด.ช.ศุกลวัฒน์ สังข์ทอง 9 
11 ด.ช.สถิตคุณ จันทร์วิเชียร 9 
12 ด.ช.สุมิตร บ าเพ็ญพงษ์ 9 
13 ด.ช.ณฐกร เนรทัย 8 
14 ด.ช.ปรเมศวร์ อ่อนเขนย 9 
15 ด.ช.ณัชพล พชสิทธิ ์ 8 
16 ด.ญ.กมลรัตน์ ตรีเมฆ 9 
17 ด.ญ.กัญญาณัฐ ศิริสวัสดิ์ 9 
18 ด.ญ.เกตน์นิภา สีนาแค 9 
19 ด.ญ.เกตุชรินทร์ เสนทา 5 
20 ด.ญ.ชัญญานุช ฉิมพลี 7 
21 ด.ญ.ณัฎฐิฎา บุญนิ่ม 9 
22 ด.ญ.ณัฐกานต์ คลองผักแว่น 8 
23 ด.ญ.ธันยารัตน์ สุขเกตุแก้ว 9 
24 ด.ญ.ดาวิกา ปานใจนาม 8 
25 ด.ญ.นภสร ชูอิฐจีน 9 
26 ด.ญ.พัชราพร ตอยกระโทก 9 
27 ด.ญ.พิชชาอร เถาโมรา 9 
28 ด.ญ.ภัทรดาริน วงศ์คต 8 
29 ด.ญ.วาสิตา บุญศร ี 9 
30 ด.ญ.วิมลทิพย์ ทิพย์อักษร 9 
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31 ด.ญ.วรรจชนก ศิริสวัสดิ ์ 9 
32 ด.ญ.พลอยดาว จุลกระโทก 8 

รวม 272 
เฉลี่ย 8.5 
ร้อยละ 85.00 

 
 

ลงชื่อ......................................................... 
              (………………………….) 

ครู วิทยฐานะ……………….. 
....../................../........... 

 
 
 
 
 

 
 
 
 







 

 

 

ภาคผนาก 














